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8.1. JUSTIFICACION

La actuacion docente debe dirigirse a todo el alumnado, sea cual sea su procedencia,

capacidad, situacidn personal y socio-familiar o el entorno en el que se desenvuelve. Debe hacerse

respetando las diferencias individuales, es decir, proporcionando a cada alumno/a la respuesta

educativa que mejor se adapte a sus necesidades. Nuestro modelo educativo tiene como finalidad

conseguir el éxito educativo, entendido como el desarrollo integral del alumnado.

La atencién a la diversidad necesariamente aboga por la educacién inclusiva que asume

principios y valores como:

Principio de calidad y excelencia, como medio para facilitar que todo el alumnado alcance su
mejor y maxima potencialidad personal.

Principio de equidad e inclusidn educativa, por el que se asegura el desarrollo integral y la
igualdad de oportunidades de todo el alumnado, teniendo en cuenta las diferencias
personales mediante una actuacién normalizada que adecue el curriculo ordinario a las
necesidades educativas y personales del mismo.

Principio de prevencion, por el que la intervencién orientadora adquiere un caracter
fundamentalmente proactivo, anticipdndose mediante la valoracién temprana a las
necesidades educativas del proceso.

Principio de accesibilidad universal y disefio para todos, que avala el derecho a la
orientacién educativa, vocacional y profesional de todo el alumnado, sus padres, madres o
tutores legales y los docentes del centro, a través de un proceso intencional disefiado para
tratar de satisfacer las diferencias individuales.

Principio de compensacion, por el que se compensan las desigualdades de los colectivos mas
vulnerables, asegurando su participacion activa en el entorno educativo y socio-comunitario.
Principio de globalidad, se abordan las necesidades del alumnado y su intervencion desde
una perspectiva multidisciplinar de colaboraciéon, coordinacién y autonomia con diferentes
profesionales e instituciones.

Principio de continuidad, que respalda que la atencién a la diversidad estara presente en
todas las ensefianzas y contextos, a través de la coordinacion entre las distintas etapas
educativas.

Principio de sistematicidad, por el que nuestra accién sera objeto de una planificacion,
desarrollo y evaluacién de forma intencionada.

Principio de igualdad y no discriminacion por razén de género, por el que se salvaguarda una
orientacién educativa, vocacional y profesional respetuosa con la identidad sexual y la
identidad de género del alumnado.

Principio de investigacion, formacion e innovacion, de promociéon de buenas practicas
educativas.

Entendemos por Plan de atencion a la diversidad es el documento que recoge el conjunto

de actuaciones y medidas educativas y organizativas que un centro disefia y desarrolla para

adecuar la respuesta educativa a las necesidades del alumnado escolarizado en él.

Serd responsabilidad del equipo directivo la elaboracion, coordinacién y dinamizacion del

Plan, con la participacion del profesorado y el asesoramiento del orientador.  El plan serd
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comunicado por el Claustro de profesores que serd aprobado por el Consejo Escolar. Los acuerdos que a
este respecto se adopten serdn recogidos en el Proyecto Educativo de Centro (ORDEN EDU/115/2010).

La atencién a la diversidad tiene, por tanto, un doble caracter, preventivo de las dificultades
y de atencién a las mismas. Pretendemos, por tanto, que facilite la aplicacion de una respuesta
educativa adaptada a las necesidades especificas de los alumnos escolarizados en nuestro centro,
teniendo en cuenta su diversidad.

Queremos establecer un marco base y articular un continuo de medidas que abarquen desde
las mas globales a las mas especificas que supongan un ajuste pedagdgico a las caracteristicas de los
alumnos. Ello supone colaborar en todos los niveles de planificacién del centro y desarrollo de la
actividad docente.

Este Plan recoge el analisis de la situacién de partida de nuestro Centro, las medidas
encaminadas a atender a la diversidad de nuestro alumnado, los Recursos que se van a destinar para
elloy el procedimiento de seguimiento, evaluacion y revision del mismo.

8.2. ANALISIS DEL ENTORNO ESCOLAR.

8.2.1. CARACTERISTICAS DEL ENTORNO.

El IES Pio del Rio Hortega es un Centro Educativo de tamafio medio ubicado en una zona rural
de la provincia de Valladolid. Lo que hasta hace pocos afios era una sociedad muy homogénea,
actualmente presenta una gran diversidad en la poblacién que influye en la convivencia en el Centro.
Identificamos los factores sociales, culturales y econémicos que condicionan nuestra labor educativa.

El Centro esta situado en el municipio de Portillo, localidad situada a unos 23 Kildémetros de la
capital, con una media de 2.500 habitantes aproximadamente, incluida la poblacién de Portillo del
casco antiguo y el Arrabal o también denominado distrito 2 de la localidad.

Sus habitantes trabajan fundamentalmente en los sectores agricola (es un importante
productor de ajo en la zona), en la industria alfarera y en la reposteria donde existen varias familias
gue se encargan de esta actividad. Muchas familias trabajan a su vez en la empresa de fabricacion de
automoéviles Renault de la ciudad de Valladolid. Su nivel socio-econémico puede calificarse como
medio, con un poder adquisitivo que les permite aportar los materiales que necesitan los escolares
sin dificultad.

Al centro llegan alumnos a cursar la Educacién secundaria provenientes también de
Aldeamayor de San Martin, La Pedraja de Portillo, Santiago del Arroyo, Camporredondo,
Montemayor de Pililla, San Miguel del Arroyo, La Aldea de San Miguel y Mojados. De esta
ultima localidad, donde hay un L.E.S.O. vienen alumnos a cursar Bachillerato. El incremento de
alumnado procedente de Aldeamayor de San Martin, residente en urbanizaciones préximas a la
ciudad de Valladolid, ha cambiado significativamente la dinamica del centro.

Ademas, contamos con alumnos inmigrantes procedentes de: Ucrania, Marruecos, Alemania,
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Argentina, Venezuela, Bulgaria, Colombia, Paraguay, Republica Dominicana, Rumania... que aportan a
la comunidad educativa distintos idiomas, valores y prioridades en cuanto a la educacidn. Es reducida
la poblacidn de etnia gitana que acude al centro.

Alrededor del 10% de nuestros alumnos tienen necesidades especificas de apoyo educativo.
8.2.2. OFERTA EDUCATIVA.

La diversidad de poblacidon en la zona, descrita anteriormente, se traduce en necesidades
educativas también muy variadas que exigen que el Centro trabaje por ofertar todas las ensefianzas
posibles para evitar traslados de jévenes en edades demasiado tempranas a otras poblaciones. Las
siguientes lineas educativas componen esta oferta:

e Via de ensefianza secundaria obligatoria en la que existen programas de Diversificacion, Exito
educativo.

e Via post-obligatoria de Bachillerato que conduce a estudios superiores. Contamos con las
modalidades de Ciencias y Tecnologia, Humanidades y Ciencias Sociales. Pero no con la
modalidad General y de Artes.

e No contamos con estudios de Formacién Profesional.

8.2.3. ALUMNADO.

En nuestra comunidad educativa encontramos Alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo (A.C.N.E.A.E.), valorado por los Equipos de Orientacién Educativa (E.O.E.) o el
Departamento de Orientacién para el que se disenardn medidas de atencién especificas impartidas
por la profesora de Pedagogia terapéutica, profesora de Compensacién educativa, Orientadora y
profesorado de departamentos didacticos. Siguiendo la clasificacidn de la instruccién de 24 de agosto
de 2017 de la Direccidon General de Innovacién y Equidad Educativa encontramos:

¢ Alumnado con necesidades educativas especiales (A.C.N.E.E.) que retune al alumnado con:
Discapacidad fisica,

Discapacidad intelectual,

Discapacidad auditiva,

Discapacidad visual,

Trastorno del espectro autista,

Trastornos de la comunicacion y de del lenguaje muy significativo,

Trastorno grave de personalidad,

O O O O O O O

Trastorno grave de conducta.

e Alumnado con necesidades de compensacion educativa (A.N.C.E.):
o Inmigrantes o espafoles de incorporacién tardia al sistema educativo,
o Alumnado con especiales condiciones personales,
o Alumnado con especiales condiciones geograficas, sociales y culturales.

e Alumnado con dificultades de aprendizaje y /o bajo rendimiento académico (D.A.B.R.A.)
o Trastornos de la comunicacién y del lenguaje significativos y no significativos
o Dificultad de aprendizaje en Lectura, escritura y Matematicas
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o Capacidad intelectual limite

e Alumnado con Trastorno por Déficit de Atencién con Hiperactividad (T.D.A.H.)

e Alumnado que presenta altas capacidades: este alumnado, valorado por los Equipos de
Orientacion Educativa (E.O.E.) o el Departamento de Orientacidn, recibird medidas de
atencién educativa, generalmente dentro del aula ordinaria por parte del profesorado de
diferentes departamentos didacticos. Estas medidas seran:

- Utilizacion de Metodologias Activas tales como: Aprendizaje por proyectos; Aprendizaje
basado en problemas; Flipped clasroom. (Clase invertida); Aprendizaje cooperativo.

- Plantear actividades de libre eleccién, que fomenten el pensamiento critico y el trabajo
cooperativo. Orientar el trabajo facilitando la adquisicién de estrategias de busqueda de
informacidn, empleando las nuevas tecnologias

- Programa de Enriquecimiento Curricular y extracurricular PARA TODO EL GRUPO con
objeto de facilitar la normalizacién:

o Ampliaciéon curricular: Programando actividades grupales variadas, mads
complejas o actividades amplias con diferentes grados de dificultad y realizacion,

o Trabajos de profundizacidon: seleccionando contenidos del curriculo para
profundizar realizando proyectos, lecturas, cuadernos de trabajo u otro tipo de
producciones.

e Alumnado que presenta un desfase curricular significativo, por falta de motivacién y trabajo
personal, que a su vez genera fracaso escolar y conlleva actitudes de desinterés, apatia,
desmotivacidon, baja autoestima, etc.. Absentismo y comportamientos negativos que
dificultan el desarrollo normal de la clase y se convierten, en muchas ocasiones, en modelos
negativos a seguir.

El problema mds grave que afecta a parte de este alumnado es principalmente el desfase
curricular, ya que las materias que se imparten en la E.S.O., o bien son diferentes a las que cursaron,
o bien presentan un nivel bastante mas alto de exigencia. Por este motivo, con frecuencia, han sido
atendidos en el programa de Compensacidn Educativa y por el programa PROA+.

Los A.C.N.E.A.E. incluidos en la base de datos A.T.D.l. escolarizados en el centro en los
diferentes niveles educativos de Ensefianza Educativa Obligatoria el presente curso escolar son los
siguientes:

- 12 alumnos del grupo A.C.N.E.E. (Alumno con Necesidades Educativas Especiales).

- 11 alumnos del grupo A.N.C.E. (Alumno con Necesidades de Compensacidn Educativa). Otros
2 no validados.

- 10 alumnos del grupo DIFICULTADES DE APRENDIZAJE y/o BAJO RENDIMIENTO ACADEMICO,
a lo que se suman 6 no validados.

- 4 alumnos del grupo T.D.A.H. (Alumno con Trastorno Por Déficit de Atencién) a los que se
suman 9 diagnosticados por servicios sanitarios pero que no forman parte de ATDI.

- 3 alumnos del grupo de Altas Capacidades.

Aunque los diagnodsticos de psiquiatria que se han producido van a cambiar la categorizacién de
algun alumno dejamos la actual.
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Organizados por cursos queda tal y como aparece en la tabla siguiente:

NIVEL ACNEE ANCE D.E.A.y/o TDAH AACC TOTAL
B.R.A. ATDI

12ESO 5 3 4-3 1 1 14
22ESO 1 3 2 1 1 7
32ESO 4 4 2 2 1 13
4°ESO 1 1 2 5

1° Bach 1 1

2 Bach

TOTAL 12 11 10 4 3 40

8.3. OBJETIVOS.

El presente Plan de Atencidn a la Diversidad (P.A.D.) se elabora con las siguientes finalidades:
Considerar la diversidad educativa y social como un elemento enriquecedor del centro.
Favorecer la integracion escolar y la inclusién social de todo el alumnado, normalizando vy
respetando las diferencias dentro del contexto del aula y del centro, potenciando el grupo como
elemento de trabajo para apoyar las individualidades, e intentando superar los obstdculos
derivados de factores culturales, sociales, personales, académicos (diversidad de capacidades, de
posibilidades de acceso al conocimiento, de estilos de aprendizaje...).

Teniendo en cuenta las finalidades expuestas, los objetivos que pretendemos alcanzar con
este P.A.D. son los siguientes:

- Planificar, coordinar y evaluar las actuaciones de atencion a la diversidad dentro del centro
(Departamento de Orientacién, Departamentos Didacticos, y Equipo Directivo).

- Obtenery sistematizar informacidn precisa y rigurosa del alumnado, que permitan realizar tareas
de prevencidn, deteccion y valoracidon de problemas de aprendizaje., de manera que se puedan
disefar y poner en practica, de forma agil, estrategias de prevencién e intervencién con el fin de
proporcionar a cada alumno y alumna la respuesta educativa que mejor se adapte a sus
necesidades.

- Desarrollar medidas ordinarias de atencion a la diversidad para alumnos con dificultades de
aprendizaje (en cuanto a procedimientos, metodologia, evaluacién, organizacion, etc.,...)

- Planificar y poner en marcha medidas especificas para alumnos con necesidades educativas
especiales y necesidades de compensacién educativa (programas, organizacion de recursos y
reparto de responsabilidades...). asi como las medidas extraordinarias que se requieran.

5
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- Promover actitudes positivas hacia los alumnos con dificultades de aprendizaje, compensacidon
educativa y necesidades educativas especiales. sensibilizando a todo el profesorado sobre la
necesidad de que en una educacién comprensiva se atienda a cada estudiante como sujeto
singular en diferentes aspectos: capacidades, necesidades, conocimientos previos, motivaciones,
intereses, expectativas, bagaje cultural, situacion socio-familiar, etc.

- Implicar a todo el profesorado en el desarrollo de las medidas de atencién a la diversidad
recogidas en el P.A.D., en el ambito que a cada uno le corresponda, fomentando una cultura de
colaboracidn, coordinacidn entre todos los implicados y trabajo en equipo.

- Integrar la atencion a la diversidad como forma de trabajo conjunta y de organizacion del
centro, flexibilizando, para ello, la distribucion de los tiempos y la utilizacién de los espacios.

- Establecer canales de coordinacién entre todos los implicados en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de cualquier alumno, sin olvidar la colaboracidn con las familias o tutores legales y
agentes externos al centro.

- Fomentar la cooperacién entre el profesorado y las familias, promoviendo el intercambio de
informacidn en ambos sentidos para garantizar el éxito en la aplicacién y desarrollo de las
medidas de atencién a la diversidad.

- Potenciar el uso de las redes de recursos educativos, sociales y culturales del entorno en la
formacidn del alumnado. Sin olvidar los sanitarios y juridicos que intervienen con alumnado.

Con ello se persigue con nuestro alumnado:

- Ayudar a cada estudiante a desarrollar las competencias basicas y alcanzar los objetivos
establecidos en las distintas ensefianzas que se imparten en el centro, adecuando el proceso de
ensefianza-aprendizaje a sus caracteristicas y a su desarrollo personal y social;

- Intervenir para que el alumno pueda progresar en su formacién y desarrollo integral,
manteniéndose en el sistema educativo, reduciendo el absentismo, abandono temprano y el
riesgo de exclusion social

- Favorecer la insercidn social y la adquisicion, por parte de todo el alumnado, de aprendizajes
globalizados e interdisciplinares, incidiendo en su valor relevante y funcional.

- Incrementar la tasa de alumnado que obtenga la titulacion obligatoria y, en su caso, la post-
obligatoria.

8.4. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA DETECCION Y VALORACION DE LAS
NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO DEL ALUMNADO

La identificacion de las necesidades especificas, asi como la determinacion de los recursos y
de las medidas complementarias se realizaré de modo colegiado por el conjunto de profesores que
atienden al alumno coordinados por el tutor y con el asesoramiento del departamento de orientacion
(BOE Orden EDU/849/2010, de 18 de marzo).

Nos encontramos con:

a) Alumnado que, proceden de los centros de Educacion Primaria, comienzan la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria y presenta necesidades de apoyo educativo con anterioridad al cambio de
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etapa. Son alumnos diagnosticados, valorados y a los que se ha dado la respuesta educativa

conforme a sus dificultades. En este caso, la deteccidn y valoracidn previa permite:

Establecer prioridades en la atencidén y organizacion de recursos, personales, materiales, etc.,
para atender a estos alumnos que se escolarizan por primera vez. Para ello contamos con la
informacidn contenida en los informes psicopedagdgicos y dictamenes de escolarizacion de
estos alumnos, asi como el intercambio de informaciéon desarrollado en las reuniones de
coordinaciéon entre el Departamento de Orientacidn, los E.O.E.P. y los C.E.I.P. de referencia
(junio y/o septiembre) Contamos a su vez con los informes individualizados del alumno y con
sus expedientes académicos.

Decidir la composicidn de los grupos, distribuir las sesiones de apoyo, asi como el nimero de
horas que seran atendidos en dichas aulas.

A su vez, en las reuniones de los tutores con el departamento de orientacidn, y en las que se
llevan a cabo al inicio de curso con los equipos docentes, informar de la existencia de estos
alumnos, sus necesidades educativas y las medidas de atencién educativa que precisan.

Aquellos alumnos que al inicio/a lo largo de la etapa comienzan a presentar dificultades,

fracasan con las medidas ordinarias previstas y precisan de una respuesta educativa ajustada a

sus necesidades educativas. Se procedera de la siguiente forma:

Serd en la evaluacién inicial, donde se reune el equipo educativo de cada grupo, en donde
comienzan a surgir las primeras demandas de intervencién por parte del departamento de
orientacién para la valoracidon de los alumnos donde los profesores han detectado la
existencia de dificultades. Se explica el procedimiento a seguir a través de la necesaria
cumplimentacidon del documento de derivacién conforme al Anexo | de la Orden
EDU/1603/2009, de 20 de Julio, por la que se establecen los modelos de documentos a
utilizar en el proceso de evaluacidn psicopedagdgica.

Ademas, a lo largo del curso escolar, especialmente en las sesiones de evaluacién, se realizan
demandas de intervencion del departamento de orientacién.

Se realiza una entrevista con el profesor tutor del alumno, y se informa a los padres para que
autoricen la realizacidn de la evaluacidn psicopedagdgica en una reunién mantenida con la
familia y donde cumplimentaran dicha autorizacién segun el modelo del Anexo Il de la Orden
EDU/1603/2009, de 20 de Julio.

La evaluacion psicopedagdgica sera el siguiente paso, para ello se contard con la
colaboracidn del tutor, de la profesora de P.T., del profesorado que atiende al alumno y la
familia o representantes legales de éste, con el objeto de obtener informacion sobre el
alumno, su contexto escolar y familiar y aquellos elementos importantes que intervienen en
el proceso de ensefianza-aprendizaje.

La entrevista con el alumno, supone el momento en el que se obtiene informacién acerca de
su estilo de aprendizaje, motivacidn, estrategias, comprension lectora, aptitudes, etc., a
través de las pruebas existentes en el departamento con este objetivo, u otras que
proporcionan los equipos de orientacidn educativa.

Una vez recogida la informacién se elabora el informe psicopedagdgico cuyo contenido se
ajusta al modelo del Anexo Il de la Orden EDU/1603/2009, de 20 de Julio.

Este informe de evaluacion psicopedagdgica formard parte del expediente académico del
alumno durante su escolaridad.
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c) Los alumnos con necesidades de compensacion educativa, con integracion tardia en el sistema
educativo y alumnado con especiales condiciones personales, geograficas, sociales y culturales.
El procedimiento a seguir serd el establecido en la Resolucidon de 17 de mayo de 2010 de la
Direccién General de Planificacién, Ordenacién e Inspeccién Educativa, por la que se organiza la
atencién educativa al citado alumnado escolarizado en nuestro caso en educacién secundaria
obligatoria.

e La escolarizacidon de este alumnado se realiza siguiendo las directrices de la comisién de
escolarizacion.

e Aquellos alumnos que presentan desfase curricular de dos o mas afios en la educacion
secundaria obligatoria recibiran apoyo especializado por parte de la profesora de P.T. o P.C.

e El alumnado de incorporacién tardia al sistema educativo que desconoce el idioma recibira
apoyo educativo por parte de profesorado del departamento de orientacién o de diferentes
departamentos didacticos.

e Alos alumnos inmigrantes sin escolarizacidn previa en nuestro pais, se realizard una acogida
en la que explicamos sistema educativo (correspondencia con el de procedencia),
organizacién y funcionamiento de centro, ayuda en realizacidn de tramites administrativos...
A continuacidn, recogemos informaciéon sobre su historia escolar, desarrollo personal,
contexto sociofamiliar, nivel de competencia... que recogemos en un informe donde se
recogen las medidas de atencion educativa. Cuando el alumnado presenta un gran desfase
curricular, procedemos a matricular al alumnado un afio por debajo del nivel asignado.

e Para los alumnos con especiales condiciones personales, se ajustara la respuesta educativa a
sus necesidades (atencion educativa domiciliaria, ajuste de examenes y entrega de trabajos,
atencidn psicoldgica...

d) La de aquellos alumnos que manifiestan necesidades a lo largo de la etapa de secundaria o
bachillerato. Con quienes se deben tomar decisiones de atencidn, seguimiento por profesorado
de departamentos didacticos/tutores o profesores del DO de conducta y trabajo, incorporacion a
programas (Diversificacion, Exito educativo...), control de absentismo, derivacién a servicios
externos .... previa autorizaciéon de la familia, y en la aplicaciéon de las medidas ordinarias de
atencion educativa por parte del equipo docente.

e) Existen otros alumnos que presentan dificultades en las materias instrumentales a los que se
les orienta a que cursen la optativa de refuerzo.

El procedimiento de identificacion, evaluacion y seguimiento de las necesidades especificas de
apoyo educativo sefialado en la orden EDU/1152/2010, de 3 de agosto, para alumnos con
necesidades educativas especiales es el siguiente:

1. El profesorado del centro, una vez realizada la deteccion de necesidades educativas procederd a una

primera valoracion del alumno en el contexto de ensefianza-aprendizaje, poniendo en marcha
medidas de cardcter ordinario que consideren necesarias.

2. Si las medidas ordinarias no dieran resultado el tutor solicitard a través del equipo directivo del
centro, conforme documento de derivacion del Anexo | de la Orden EDU/1603/2009, de 20 de julio, la
intervencion del Departamento de Orientacion.
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3. Readlizada la solicitud, el tutor requerird la autorizacion de los padres o tutores leqales para que el

Departamento de Orientacion educativa procedan a realizar la evaluacion psicopedagdgica.(Anexo
).

4. Posteriormente la orientadora procederd a valorar las necesidades educativas del alumno y emitird
el correspondiente informe de evaluacion psicopedagdgica cuyo contenido se ajustard al modelo de

Anexo lll. Este informe serd revisado y actualizado en cualquier momento de la escolarizacion del
alumno en el que se modifique significativamente su situacion personal y, perceptivamente, al final
de la etapa educativa.

5. Los padres o representantes legales del alumno serdn informados sobre el resultado de la valoracion
realizada y sobre la propuesta educativa derivada de la misma y manifestardn su conformidad o no

con esta ultima.

La Evaluacién Psicopedagégica es un proceso sistematizado que requiere la colaboracién del
tutor, del profesorado que atiende al alumno y de su familia o representantes legales y, en su caso,
de otros profesionales (en ocasiones externos al centro), en la recogida de aquella informacion
relevante sobre el alumno, su contexto escolar y familiar y los distintos elementos que intervienen en
su proceso de ensefianza y aprendizaje, con la finalidad de determinar las necesidades de apoyo
educativo que pueda presentar.

Tiene como objetivo fundamentar y concretar las decisiones respecto a la respuesta educativa
a adoptar para que el alumno pueda alcanzar el mdximo grado de desarrollo personal, social,
emocional e intelectual, la adquisicion y el desarrollo de las competencias bdsicas, y para realizar su
orientacion educativa y profesional.

La evaluacion psicopedagdgica serd realizada en los centros publicos, por los servicios de
orientacion educativa y de ella se responsabilizard el profesorado de educacion secundaria de la
especialidad de orientacion educativa. Dicho profesional se servird de los procedimientos, técnicas e
instrumentos propios de la orientacion educativa, tales como las pruebas psicopedagdgicas
estandarizadas, la observacion sistemdtica, los protocolos de valoracion del nivel de competencia
curricular, los cuestionarios, las entrevistas y la revision de los trabajos escolares.

Elaboracién del correspondiente Informe Psicopedagégico que incluira:
e Datos del alumno y centro escolar.
e Historia escolar, desarrollo del alumno (pruebas y técnicas utilizadas), nivel de competencia
curricular, estilo de aprendizaje,
e Contexto educativo.
e Contexto familiar.
e Contexto social
e Categorizaciéon
e Necesidades especificas de apoyo educativo.
e Orientaciones para la propuesta curricular
e Orientaciones para la familia.

A través de una entrevista con la familia o tutores legales se explicara el informe solicitaremos la
colaboracidn que de ellos se espera.
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Cuando se considere que un alumno ha dejado de presentar las necesidades educativas
recogidas en el informe de evaluacidn psicopedagdgica, se elaborara un informe de baja por el
orientador, del que se informard a los padres o tutores legales del alumno, con el siguiente contenido
minimo:

e Datos personales.

e Centro, curso y etapa en el que estd matriculado.

e Grupo y categoria en la que estaba incluido en la aplicacién ATDI.
e Circunstancias que concurren para darle de baja.

El procedimiento sefialado en la resolucion de 17 de mayo de 2010 en la que se organiza la
atencion educativa al alumnado con integracion tardia en el sistema educativo y al alumnado en
situacidn de desventaja socioeducativa es el siguiente:

1. Valoracion de las necesidades educativas del alumno que se incorpore tardiamente al sistema

educativo, o del alumnado en situacion de desventaja socioeducativa con un desfase curricular
superior a dos cursos, requerird la elaboracion de un informe de necesidades de compensacion
educativa, conforme anexo |l

2. La elaboracion de este informe de compensacion educativa serd responsabilidad del tutor, con la

colaboracion del resto del profesorado, asi como el asesoramiento del orientador. En dicho informe
se determinardn las medidas de compensacion educativa.

3. La valoracion del nivel de desconocimiento de la lengua castellana por el alumnado que se incorpore
tardiamente al sistema educativo requerird la elaboracion de un informe de competencia lingiistica

conforme anexo |... El informe serd elaborado por el tutor del grupo de referencia del alumno en
colaboracion con el Departamento de Lengua Castellana y Literatura, de Lengua Extranjera, el
profesor de dmbito sociolingiiistico y el orientador del centro. El informe serd revisado en funcion del
progreso del alumno y cuando promocione de curso.

4. Los padres o tutores legales del alumno serdn informados del resultado de las necesidades de
compensacion educativa de su hijo mediante el Anexo lll, en la que manifiestan su conformidad
respecto a la respuesta educativa.

El desarrollo y seguimiento de las medidas adoptadas sera continuo y corresponderd al
equipo docente, integrado por el conjunto de profesores de cada grupo de alumnos y el profesorado
de apoyo especifico, coordinados por el tutor y asesorados por el orientador, con la colaboracion de
los departamentos didacticos y otros servicios de la Consejeria (funciones establecidas en la ORDEN
EDU/115/2010). BOCYL

8.5. LA ATENCION AL ALUMNADO CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO.

Teniendo en cuenta lo mencionado en el anterior apartado, la atencion al alumnado con
necesidad requiere las siguientes actuaciones:

1. Transicion entre centros
2. Deteccion de necesidades
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3. Realizacidon de la evaluacion psicopedagdgica, elaboracion del informe pertinente, guardia y custodia
en expediente e informacion a los profesionales que intervienen.
Intercambio de informacidn entre los profesionales del centro.
5. Intervencion: requiere la toma de decisiones compartida relativas a:
o Modalidad de escolarizacion en ACNEEs Se han tomado decisiones junto a familias y alumnos.

e Matriculacién: asignacion de nivel y eleccién de materias
e Organizacién del centro: que requiere la coordinacidon del Departamento de Orientacién con
Jefatura de Estudios en relacion con los ACNEAE.
- Agrupamientos de alumnos. Para ello ha sido necesaria la coordinacion DO y JE a la
hora de organizar, grupos de apoyo, desdobles, asignacion nivel, grupo/clase, tiempos
y espacios para desarrollar las medidas.
- Profesionales que intervienen y tiempos de coordinacion.
¢ Medidas ordinarias, especificas, extraordinarias de atencion a la diversidad:

- Apoyo educativo

- Adaptaciones curriculares (adaptaciones curriculares no significativas,
adaptaciones de acceso, adaptaciones curriculares significativas).

- Incorporacién a programas especificos (apoyo educativo, refuerzo, compensacion
educativa, inmersion linguistica, Diversificacién, bienestar emocional,
absentismo.

- Flexibilizacién temporal: aceleracion, flexibilizacion para AACC, escolarizacion
en el curso inferior, prolongacion de la escolaridad y fraccionamiento de las
ensefianzas de bachillerato

- Seguimiento de la asistencia, habito de trabajo, conducta, integracién..., para la
prevencion del absentismo y abandono temprano.

- Informacién de ayudas econémicas 0 materiales que necesita ...

- Orientacién académica y profesional.

- Derivacion a Servicios Externos.

6. Colaboracion de familias: han sido frecuentes las entrevistas, llamadas, hojas de seguimiento, correos
para mantener informados a padres o tutores legales y servicios que atienden a dichos alumnos sobre
faltas de asistencia, comportamiento y trabajo

7. Coordinacidn con agentes externos sanitarios, juridicos, sociales...

8. Seguimiento de las actuaciones llevadas a cabo. Propuestas de mejora.

8.6. MEDIDAS ORDINARIAS Y ESPECIFICAS DE ATENCION EDUCATIVA.
8.6.1. MEDIDAS ORDINARIAS DE ATENCION EDUCATIVA.

11



Medidas Descripcion Destinatarios Responsables Recursos Temporalizacion Seguimiento
P10 del RIO Horteg .
Materiales
. elaborados,
., Orientadora - .
. . Plan de Accion Todos los digitales, Reuniones
La accion tutorial . Tutores Todo el curso
Tutorial alumnos IE Recursos semanales
personales de
instituciones
Las obligatorias por
Ley y las ofertadas
por el centro en Reuniones
La opcionalidad funcién de los Equipo directivo
la eleccién d Al de| P.E.C.y P.G.A. Principios d semanalesy
en la eleccion de ; ; umnos de la rincipios de curso
. recursos disponibles. . Consejo p Trimestrales
materias en la Se orienta a los ES.O.y Equipo docente Orientad
rientador
E.S.O. ; Bachillerato 22y 39 trimestre
. h.”V . alumnos mediante Departamentos y Sesiones de
achillerato i ;
actividades recogidas Evaluacién
en el POAP.
Se emite el Consejo
Nriantadnr
Afectanala
metodologia,
organizacion,
adecuacion de las
actividades,
R Materiales
temporalizacién e Todos los Departamentos .
. i Curriculares .
instrumentos de alumnos del didacticos. Reuniones

Adaptaciones
curriculares NO
SIGNIFICATIVAS

evaluacidn, asi como
a los medios técnicos
y recursos materiales
que permitan

acceder al alumnado

centro que lo
necesiten.

Alumnos con
necesidades

Profesores de
materia o ambito.

Orientadora

Eliminacién de
barreras
arquitectonicas,

Todo el curso

semanales del
departamento
de
Orientacion.

. . - Materiales )
al curriculo de la educativas Especialista en L Reuniones con
etapa. Tomaran especiales que P.T. Tec.nlcos: tutores y
como referente los requieren emisora FM especialistas.
criterios de medios
evaluacién
establecidos con
caracter general en
las programaciones
didacticas.
Todo el Orientadora Mes de Junio en
alumnado Tutores Jornada de

Actuaciones que
favorezcan la

especialmente

Equipo directivo

Salén de Actos

Puertas Abiertas

. . ., uienes Coordinador Mes de .
Plan de Acogida integracion del q ) ) ) . ) Reuniones
cambian de de convivencia Aulas asignadas a septiembre .
alumnado ] . trimestrales.
etapa/centro Equipo de todos los niveles.
nuevo en el i
O proceden de Acogida En el momento de
centro ~ ) B
otro pais. incorporacién de
alumnado nuevo
EQUipo Di . Reuniones
Aplicaciéon de me- didas quipo Directivo
. mensuales de
especificas de Orientadora Programa
Plan de ) Alumnos comision de
Absenti prevencién y con-trol bsentist Tutores Recursos Todo el curso
sentismo ) absentistas i
del absentismo escolary Responsable externos absentismo
del abandono escolar UNAO Reunion
semanal de
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Los grupos de
refuerzo o apoyo
dentro y fuera de
aula,

Programaciones

Alumnado
escolarizado

Equipo directivo

Organizativos,
(espacios,
profesores...)
Materiales
curriculares de

Todo el curso

Reuniones
semanales de
departamentos
didacticos,

agrupamientos didacticas en ESOy Departamentos tutores y
flexibles Bachillerato didacticos. repas.o, 5 orientacién
4 ampliacion,
desdobles profundizacién junto a JE
8.6.2. MEDIDAS ESPECIFICAS DE ATENCION EDUCATIVA.
Medidas Descripcion Destinatarios Responsables Recursos Tem;:tcfrali Evaluacion
zacion
Eliminacién o
modificacion Orientadora
Adaptaciones ;u;Z?vc;il de AIumrTos con I?rofesores de Legisla.cién EE .
curriculares contenidc;s Vo necesnc.iades area N Mat‘enales Todo el Reuniones
significativas Criterios de educativas Especialistas en curriculares curso semanales
especiales PT. adaptados
evaluacion de las Equipo Directivo
ensefianzas
minimas fiiadas
Orientadora
Profesores de
area Medios
. Recursos de apoyo Alumnos con Especialistas en Personales
Adaptaciones . . - .
curriculares que les permitan necesidades PT. (Fisioterapeu Todo el Reuniones
de acceso acceder al curriculo. educativas Equipo Directivo ta, ATE, ILS, curso semanales
especiales profesor
Equipo de ONCE...)
orientacién
especificos
Alumnos de 32-42 Sesiones de
Programa de E.S.O. propuestos Orientadora evaluacion
Diversificacion por las juntas de Profesores de Todo el trimestrales
Curricular evaluacion ambito y area curse
Incorporacion
a Programas
de centro Orientadora,
Alumnos con Profesores de )
Programa APOYO Y . ) Materiales Todo el .
. Dificultades area, Reuniones
Refuerzo Educativo . . L adaptados curso
Aprendizaje y Bajo Especialistas en semanales
Rendto. P.T.
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Programa de

Alumnos

Ed ., catalogados como Orientadora, Materiales Todo el Reuniones
ucacion
. talenla AT.D.l Profesora de P.T. adaptados curso semanales
Compensatoria
Todo el
cursoy de
Alumnos que . ,
» Equipo docente . forma mas .
Plan de Inmersion presenten . Materiales . Reuniones
. . L Orientadora. intensa
Linguistica y Social desconocimiento Adaptados semanales
o Profesora de P.T. durante el
del idioma .
primer
trimestre
Alumnado con Orientadora .
. Reuniones
Programa de factores de riesgo responsable del .
. o Materiales Todo el semanales
bienestar individuales, programa de
. . . . Protocolos curso de DOy
emocional sociales, familiares bienestar
. . tutores
y educativos emocional
Orientadora Mientras
alumnado enfermo L .
o Profesorado que Procedimient durela Reuniones
., . hospitalizado o . . o
Atencidn educativa . atiende al o establecido hospitalizac semanales
L convaleciente en su .,
domiciliaria o alumno en Orden EYH/ iony deDOy
domicilio de forma
centro y fuera 1546/2021 convalecen tutores
prolongada . .
del mismo cia

8.6.3. MEDIDAS EXTRAORDINARIAS DE ATENCION

Las medidas extraordinarias de atencidn a la diversidad son aquellas que inciden principalmente en la

flexibilizacién temporal para el desarrollo curricular de cara a posibilitar la mejor consecucién de los

objetivos educativos y desarrollo de las competencias

) .. . . Temporali- .,
Medidas Descripcion Destinatarios Responsables Recursos L Evaluacion
zacion
Aceleracion y ampliacion Departament Reuniones
parcial del curriculo Alumnado con os didacticos. Dep
: i altas L L
cel . Permite la evaluacién con o Profesores de Procedimiento Todo el didacticos
celeracion y - capacidades . . odo e
i referencia a los elementos materia. Materiales y DO
ampliacion . curso L
del curriculo del curso adaptados seguimien
superior al que esta DO. to
escolarizado. Orientadora trimestral
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Flexibilizacion del periodo Dpto. Procedimiento RD Reuniones
de permanencia en la didacticos. 943/2003, de 18 de Dep.
Alumnado con julio ORDEN
etapa para el alumnado Profesores de ’ didacticos
I ) altas i EDU/1865/2004, Todo el
Flexibilizacion con altas capacidades ) materia - y DO
capacidades de 2 de diciembre, curso
intelectuales en los seguimien
términos que determine la DO. Materiales to
normativa vigente. Orientadora adaptados trimestral
Inmigrantes Eq. Directivo o Reuniones
. L Procedimiento
Escolarizacion Escolarizacion en el curso con desfase DO. . Dep.
i X . establecido A su llegada L
en el curso inferior al  que le curricular de Dpto. ] didacticos
L 3 L Materiales de al centro
inferior corresponde por edad. dos o mas diddcticos. . y DO
evaluacién .
cursos seguimien
Prolongacion de la Procedimiento Reuniones
y escolaridad en la etapa de Eq. Directivo ORDEN Dep.
Prolongacién un afio mas y le permita la DO. EDU/865/2009 Al finalizar didacticos
de la - . ACNEES ’
ridad obtencién del titulo de Profesores de 16 de abril, la etapa y bO
escolarida Graduado en Educacion Materiales seguimien
Secundaria Obligatoria. evaluacion to
ACNEES o
. , . . . Eq. Directivo
Fraccionamient Cursar Bach fraccionando discapacidad L Los dos
L DO. Procedimiento
ode las en dos bloques las fisica cursos de
. ] . Dpto. (EDU/865/2009, .
ensefnanzas de materias que componen motorica, o . bachillerat
i ) . didacticos. de abril).
bachillerato el curriculo de cada curso. visual y o}
auditiva.

8.7. PROGRAMAS ESPECIFICOS PARA LA ATENCION A LA DIVERSIDAD.

8.7.1. PROGRAMA DE APOYO EDUCATIVO

a) ¢éA quién va dirigido?

Alumnado que forma parte de ATDI.

Alumnado con Necesidades Educativas Especiales atiende a ACNEES, es decir, alumnos con:

Discapacidad fisica

Discapacidad psiquica
Discapacidad sensorial auditiva o visual

Trastorno del espectro autista
Trastornos muy graves de la comunicacién y del lenguaje

Otras discapacidades

Trastornos graves de personalidad
Trastornos graves de conducta

Alumnado con dificultades especificas de aprendizaje y/o bajo rendimiento académico:
Capacidad intelectual limite

Trastornos significativos y no significativos de la comunicacién y del lenguaje (mutismo
selectivo, disartria, disglosia, disfemia, dislalia y disfonia).

15



:%5\ Junta de
Wh Castilla y Le6n
IES Pio del Rio Hortega

b)

- Dificultades especificas de aprendizaje (de lectura, de escritura, de lectoescritura, de

matematicas).
- Limites.

e Alumnado con Trastorno por déficit de atencidn y hiperactividad.
e Alumnos con altas capacidades intelectuales.
e Alumnos con necesidades de compensacidn educativa (descrito en el apartado Programa

de compensacion educativa)

Criterios para el apoyo al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo:

La respuesta educativa al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo se

fundamenta en una serie de principios de actuacién que pretenden el mayor grado de normalizacion,

inclusidn, integracidon, compensacién, calidad y equidad en su proceso educativo, en sus

interacciones personales y sociales, en el aula y en el centro, con el objeto de garantizar la igualdad

de oportunidades en el acceso, la permanencia y la promocién en el sistema educativo.

Teniendo en cuenta el nimero y las caracteristicas del alumnado C.N.E.A.E. escolarizado en el

centro el presente curso escolar, asi como la dotacidn de recursos personales especializados para las

medidas educativas extraordinarias (en este momento un PT y un PC a media jornada), la

organizacién de recursos especializados se realizara atendiendo a los siguientes criterios:

Atencién prioritaria al alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo
explicitadas en el Informe Psicopedagdgico correspondiente e incluidos en la base de datos
de Atencidn a la Diversidad de Castilla y Ledn.

El apoyo se realizard en las areas instrumentales (Lengua y/o Matematicas) en pequefio
grupo, por niveles, dentro o fuera del aula, con el fin de reforzar aprendizajes instrumentales
basicos, en tres de los cuatro periodos lectivos correspondientes a cada materia.

Atencidn especializada prioritaria a los alumnos con n.e.e. de 12 y 29 de E.S.O. Si la
disponibilidad horaria lo permite, con alumnado que tenga desfase curricular superior a un
ciclo, se atenderan en materias instrumentales al alumnado de 32 0 42 ESO.

Seguimiento especializado PT a los alumnos con n.e.e. de 32 y 42 de E.S.O. en cursos
ordinarios, si existe disponibilidad horaria.

Seguimiento por parte del profesorado de ambito del DO en Diversificacion a acnees que
forman parte del programa.

Inmersidn linglistica para el alumnado escolarizado tardiamente que desconoce el idioma o
tiene un nivel muy bajo.

Atencidn por parte de la profesora especialista en pedagogia terapéutica y compensacion educativa:

Atencién al alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo explicitadas en
el Informe Psicopedagdgico correspondiente e incluidos en la base de datos de Atencion a la

Diversidad de Castilla y Ledn.

Apoyo en 12y 22 de E.S.O. se realizara en tres de los cuatro periodos de las dreas instrumentales
(Lengua y/o Matematicas) en pequefio grupo, por niveles, fuera o dentro del aula, con el fin de

reforzar aprendizajes instrumentales basicos.

Apoyo en 32 de ESO se realizara en dos de las cuatro horas semanales de las materias de Lengua

Castellana y Matematicas.
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e Apoyo en 22 ESO A en Geografia e Historia y Fisica y Quimica dirigido a 1 ACNEE con significativo
desfase curricular (una hora de las tres semanales).

e Apoyo en 12 ESO A en Biologia y Geologia dirigido a ACNEES con significativo desfase curricular
(una hora de las tres semanales).

Atencién al alumnado con necesidades de apoyo educativo que no son atendidos por PT o PC:

e Seguimiento del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo de 19, 29, 32 y 49
en horario de tutoria por parte de orientadoras.

e Seguimiento por parte del profesorado de ambito al alumnado ACNEAE que cursa 32 y 42 de
Diversificacion.

e Inmersion linglistica para el alumnado escolarizado tardiamente que tiene un nivel bajo de
castellano, por profesorado del departamento de Lengua castellana y Literatura en 32 A
junto a PC.

e Refuerzo por parte del profesorado en inglés al alumnado de 32A ANCE con un bajo nivel de
competencia en la materia de Lengua extranjera.

e Apoyo educativo a un alumno con AACC en 32 ESO en la materia de Fisica llevado por
profesorado de dicho departamento (una hora dentro de aula de las dos semanales).

e Apoyo en Geografia e Historia en 12 de ESO ofrecido por la orientadora dirigido a ACNEES con
significativo desfase curricular (una hora de las tres semanales).

Los alumnos serdn propuestos al inicio del curso escolar por el Departamento de Orientacion,
teniendo en cuenta la evolucidn en el curso anterior y las medidas propuestas en la evaluacién final
en el caso de alumnado escolarizado en el centro o por el Equipo de Orientacion para los alumnos de
Educacién Primaria.

Puede ocurrir que teniendo en cuenta las informaciones recibidas de los centros de E.P. se vea
necesario realizar Evaluacién Psicopedagdgica al alumnado que ha manifestado dificultades
significativas en Educacion Primaria para determinar las necesidades, asi como las materias en las
gue pudiera precisar apoyo especializado.

Seran atendidos por la profesora de apoyo especialista un total de 21-23 alumnos de 12 y 29.
Teniendo en cuenta los recursos personales con los que se cuenta, este alumnado, se ha adscrito a
dos grupos de 12 de E.S.O. y a otros dos grupos de 22 de E.S.O. Sin embargo, los profesores de
diferentes departamentos didacticos atenderan al alumnado de 32 y 42 de E.S.O. asi como aquellos
de 12y 22 de ESO que no pueden ser atendidos por PT por no contar con suficientes horas.

c) Actuaciones.
La atencion a estos alumnos sera una responsabilidad compartida.

Detectadas y valoradas las necesidades de los alumnos, Jefatura de Estudios con la
colaboracion del D.O. y departamentos didacticos tomaran decisiones en relacién con la
organizacion de las medidas de atencion a la diversidad (recogidas en el siguiente apartado 8.5.
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relacionado con medidas): espacios, tiempos, profesores/personas implicadas y alumnos que reciben
estas medidas.

Todas esas decisiones, en relacién con alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo, deberian tomarse antes de iniciar el curso, tanto para los alumnos que forman parte del
centro como para los que llegan de los centros de procedencia adscritos a nuestro IES, con los que
existe coordinacion en junio. Para quienes se trasladan de otros centros o se evallan las necesidades
se organizaran a lo largo del curso.

Entre otras medidas merece especial atencién la elaboracién de Adaptaciones Curriculares:

La atencion especializada por parte de las profesoras de P.T./profesorado a los A.C.N.E.A.E. se
hard en colaboracién con el tutor del grupo de referencia en el desarrollo de las funciones tutoriales,
asi como, en la elaboracidn o revisidn en su caso de las adaptaciones curriculares que se precisen,
bien significativas (D.l.A.C.) o no significativas y de acceso (Plan de Intervencion Individual). Ambos
documentos, con un seguimiento trimestral, se archivaran en el expediente académico del alumno/a.

Este documento recogera la adaptacion de los elementos del curriculo (objetivos, contenidos y
criterios de evaluacion, estandares de aprendizaje), la adaptacidn metodoldgica, medidas
organizativas (tiempos, espacios, profesores).

Tras la evaluacidn trimestral se entregard una valoracidn cualitativa de su progreso con
relacion a los objetivos propuestos en la A.C.S.

Las Adaptaciones Curriculares significativas (A.C.S.) se elaboraran exclusivamente para el
alumnado con necesidades educativas especiales que presente adaptaciones de acceso al curriculo
o/y un desfase curricular de dos cursos entre su nivel de competencia curricular y el curso en el que
efectivamente se encuentre escolarizado.

e Las A.C.S. se elaboraran y comenzaran a aplicarse en el primer trimestre del curso escolar;

e La elaboracidn y aplicacion de las A.C.S. sera realizada por el profesorado que atiende al
alumno y que imparte las dreas o materias objeto de adaptacién curricular, bajo la
coordinacidn del tutor, con la colaboracién de la P.T. y el asesoramiento de la orientadora.

e Por regla general, la duracidon de las A.C.S. serd de un curso académico y requerirdn un
seguimiento trimestral. Los resultados de dicho seguimiento, se recogeran en el apartado
correspondiente del documento individual de adaptacién curricular significativa (D.l.A.C.),
consistirdn en una valoracién cualitativa de los logros respecto a los objetivos y criterios de
evaluacidn indicados en la adaptacién curricular, las dificultades detectadas y la propuesta de
trabajo para el siguiente trimestre incluyendo, en su caso, las medidas que se propongan
para trabajar conjuntamente por el centro y la familia.

e La evaluacidon de las dreas o materias objeto de A.C.S., asi como su calificacidn, sera
responsabilidad del profesorado que las imparte, valorando las aportaciones que a tal efecto
pueda realizar la P.T./Orientadora, fundamentalmente en las dreas instrumentales: Lengua
Castellana y Literatura y Matematicas.

e Una vez concluida la sesidn de evaluacién trimestral se realizard el seguimiento de la
adaptacion en el documento individualizado de adaptacion curricular significativa.

e Lainformacidn a las familias sera preceptiva en el momento en que se decida que el alumno
precisa A.C.S., asi como al final de cada periodo de evaluacion. A tal efecto, el tutor del
alumno informara a las familias de las adaptaciones que se van a elaborar, del contenido de
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las mismas, de las medidas organizativas previstas, del nivel de competencia curricular que
se espera alcanzar al finalizar el curso escolar y de las consecuencias que, en cuanto a
evaluacidn, promocion vy titulacién, tiene la aplicacion de esta medida en los diferentes
niveles y etapas. Para ello el tutor estara asesorado por la orientadora y/o por la P.T. Al final
de cada periodo de evaluacién la informacidn que se les proporcione constard de una
valoracion cualitativa de los logros respecto a lo planteado en la A.C.S., asi como las
dificultades detectadas y las medidas que, en su caso, se propongan para trabajar en la
evaluacidn o curso siguiente.

8.7.2. PROGRAMA DE COMPENSACION EDUCATIVA.

Bajo este término se incluyen las actuaciones destinadas a evitar que determinadas
desventajas socioculturales, econémicas, personales se conviertan en desventajas educativas. Las
situaciones desfavorables, con frecuencia de caracter multiple, se refieren a:

Alumnos en situacién de desventaja por incorporacion tardia al sistema educativo espaiiol.
e Inmigrantes con desconocimiento del idioma.
e Inmigrantes con desfase curricular.
e Espafioles con desconocimiento del idioma.
e Espafioles con desfase curricular.

Alumnos en situacién de desventaja por especiales condiciones geograficas, sociales y culturales.
e Minorias.
e Ambiente desfavorecido.
e Exclusidn social.
e Temporeros/feriantes.
e Aislamiento geografico.

Alumnos en situacién de desventaja por especiales condiciones personales.
e Convalecencia prolongada.
e Hospitalizacion.
e Situacion juridica especifica.
e Alto rendimiento artistico.
e Alto rendimiento deportivo.

Asi, cuando en el centro se matriculan alumnos con esta problematica se desarrollaran
“Programas de Compensacion Educativa”, encaminados a garantizar su escolarizacidon en condiciones
de igualdad de oportunidades. Dichos programas los impartiran P.T./Orientadora/Profesorado en
general por no contar con profesorado especialista en Educacion Compensatoria (E.C.).

a) Objetivos

El objetivo fundamental es garantizar a cada alumno la respuesta educativa mas adecuada a sus
caracteristicas personales, en funcién de su diversidad cultural o de su handicap social.

Este objetivo general se puede concretar en:
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Garantizar la escolarizacién de los alumnos con necesidades de compensacién educativa, de
tal forma que la atencién que reciban sea lo mas individualizada posible, teniendo en cuenta
su situacidn inicial de desventaja social y cultural.

Favorecer una buena acogida e integracion de estos alumnos, de modo que no sufran ningun
tipo de discriminacién.

Prevenir el absentismo escolar en el centro, en colaboracién con la compafiera de Servicios a
la Comunidad.

Facilitar el aprendizaje de la lengua castellana lo mas pronto posible, para que su integracion
social sea rdpida y se favorezca el aprendizaje de las demas areas curriculares.

Desarrollar actividades especificas para la adquisicion y refuerzo de los aprendizajes
instrumentales basicos (areas de Lengua y Matemdticas).

Estimular el desarrollo de sus capacidades de autocontrol y responsabilidad, asi como las de
confianza en si mismos y autoestima, a través de un curriculo adaptado a sus necesidades.
Mejorar sus habilidades sociales basicas, como medio para facilitar una mejor integracién
social y educativa.

Mantener una actitud de reflexion y de compromiso de trabajo permanente por parte de
todo el profesorado del centro, con la finalidad de proporcionar la atencién educativa
adecuada al alumnado con necesidades de compensacién educativa.

Establecer canales de comunicacién entre todos los miembros implicados en el proceso de
ensefianza — aprendizaje de estos alumnos, prestando una especial atencidn a la relacion
centro escolar — familias.

Participar en las actuaciones que realicen las instituciones publicas proximas para desarrollar
actividades de insercidon y promocion del alumnado en colaboracién con la compafiera de
Servicios a la Comunidad.

Buscar férmulas alternativas para organizar el estudio de estos alumnos por las tardes.

b) Actuaciones:

Para llevar a cabo los objetivos anteriores se disefian las siguientes actuaciones:

Actuaciones con los profesores.

Deteccién y valoracién de las necesidades de compensacién educativa que tiene el alumnado del

centro.

Deteccion previa por parte del profesorado a partir de una evaluacion inicial, disefiada y evaluada

por el profesor de area correspondiente con el objetivo de establecer el nivel de competencia

curricular del alumno.

Andlisis del expediente académico de los alumnos candidatos a recibir apoyo de
compensatoria.

Propuesta al Departamento de Orientacion en la que se analicen los casos y se delimiten las
necesidades de apoyo, organizacidn y concretando los grupos de apoyo.

Revision y actualizacidon de los informes individualizados de Compensatoria de los alumnos
gue van a recibir apoyo directo y elaboracién de los correspondientes a alumnos nuevos.
Deteccién de los alumnos, que a propuesta de los tutores, necesitaran un refuerzo escolar
por las tardes, y derivacion hacia las propuestas mas adecuadas.
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Elaboracién de un plan de actuacién individualizada para cada alumno, en funcién de las
necesidades detectadas.

Coordinacion con el profesor de lengua y matemadticas (o de las diferentes materias
susceptibles de apoyo educativo) correspondiente para el seguimiento de cada alumno.
Seguimiento y evaluacién a lo largo del curso del proceso de aprendizaje del alumno a través
de las sesiones de evaluacion programadas.

Actuaciones con los alumnos.

Procurar una asistencia regular de los alumnos con necesidades de compensacion educativa,
en coordinacién con la compafiera de Servicios a la Comunidad.

Proporcionar el apoyo especifico necesario (metodoldgico, recursos, atencién personal,
acogida, etc.) para dar respuesta a las diferentes necesidades de los alumnos.

Realizar actividades de apoyo especifico dirigidas a la adquisicion y refuerzo de aprendizajes
instrumentales basicos en lengua y matematicas.

Apoyo de espafiol/castellano a los alumnos extranjeros que desconocen totalmente este
idioma para dotarles de la competencia comunicativa en la lengua vehicular que les permita
adquirir los conocimientos curriculares del resto de las dreas.

Desarrollar y mejorar las habilidades sociales elementales para la consecucidon de una mayor
autonomia y de una integracion real en el grupo: actividades de convivencia, acogida, para el
desarrollo la autoestima, actuaciones de cooperacidén, conocimiento personal y respeto
mutuo con el resto de los compafieros.

Actuaciones con las familias.

Implicar activamente a las familias en aspectos fundamentales del proceso de ensefianza —
aprendizaje de su hijo y de su asistencia regular al centro.

Establecer canales de comunicacion para informar periddicamente a las familias de las
diferentes tareas realizadas y de los resultados académicos obtenidos.

Actividades de la intervencidn compensadora externa en el centro.

Realizar un seguimiento y control del absentismo escolar en colaboracién con el Equipo
Directivo y la compafera de Servicios a la Comunidad, como medida preventiva y paliativa
para favorecer la permanencia y aprovechamiento escolar de estos alumnos.

Reuniones informativas con los padres para informarles de las medidas y procedimiento que
seguird el centro frente al proceso educativo de sus hijos.

Entrevistas con los padres para tratar de conocer los motivos del absentismo y buscar
posibles soluciones para evitarlo.

Promover la asistencia de las visitas de las familias a las reuniones y convocatorias del centro
estableciendo canales de comunicacion dirigidos a favorecer el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Facilitar la asistencia a las actividades complementarias y extraescolares, recogidas en la
Programacion General Anual, para favorecer la integracion de los alumnos en el grupo.
Asesoramiento y gestidn de las solicitudes de ayudas escolares.

Colaboracién y coordinacion de actividades y actuaciones concretas con alumnos
inmigrantes con desconocimiento del idioma, por parte de determinadas asociaciones
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8.7.3. PLAN DE INMERSION LINGUISTICA Y SOCIAL.

a) Objetivos:

Propiciar actitudes positivas de acogida por parte de toda la comunidad escolar hacia el
alumnado inmigrante y sus familias.

Crear un ambiente escolar en el que el nuevo alumnado y sus familias se sientan bien
acogidos.

Facilitar los trdmites de matriculacion y con posterioridad efectuar un seguimiento del
proceso de integracién y adaptacion del alumnado.

Contribuir a un rapido conocimiento de las instalaciones del Centro que permita que el
alumnado se desplace por el mismo con facilidad.

Establecer en la clase un clima que haga mds agradables los primeros momentos y que
favorezca la interrelacion entre el nuevo alumnado y sus compafieros.

Mejorar la responsabilidad, la capacidad de empatia y el compaferismo entre el
alumnado con el fin de facilitar una rapida y eficaz integracion.

Evitar la tendencia al autoaislamiento de los alumnos/as.

Proporcionar al alumnado materiales didacticos que faciliten el aprendizaje del idioma de
acogida.

Proporcionar una competencia comunicativa suficiente como para relacionarse con los
demads y ser capaz de seguir con aprovechamiento las actividades de ensefianza-aprendizaje.

Caracteristicas y necesidades del alumnado:

Parten de una lengua materna consolidada y tienen que aprender castellano.

Se conoce poco de su escolarizacion en el pais de origen.

Necesitan adquirir rapidamente una competencia linglistica basica.

Necesitan un trato donde la valoracién de la estima sea el denominador comun.

Suelen vivir en condiciones poco favorecedoras y, el contacto con nuestra lengua, la
mayoria de las veces queda reducido al centro educativo.

b) Actuaciones: las recogidas en el Programa de compensatoria.

8.7.4. PROGRAMA DE REFUERZO EDUCATIVO.

La finalidad principal de los Programas de Refuerzo, es proporcionar una ayuda especifica

al alumnado que requiere durante un periodo de su escolarizacion, o a lo largo de toda ella,

determinados apoyos y/o actuaciones educativas especificas, y que esta valorado asi en el

correspondiente Informe de Evaluacién Psicopedagodgica (y Dictamen de Escolarizaciéon, en su caso) o

de Compensacion Educativa.

Los propios departamentos didacticos estableceran medidas de refuerzo y recuperacién, asi

como de enriquecimiento/ampliacién, de acuerdo a la normativa, para la atencién de los distintos

niveles y la diversidad del alumnado. Son destinatarios de estos refuerzos todos los alumnos que
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presenten dificultades en la adquisicion de competencias bdsicas o aprendizajes bdsicos por
diferentes motivos (ritmo lento, dificultades especificas, dificultades en el manejo de herramientas
basicas...) y el alumnado con altas capacidades intelectuales que requieren ampliacion,
enriquecimiento del curriculo.

Para el alumnado de 12 y 22 con dificultades o/y materias instrumentales pendientes, se
propondra que cursen una optativa de refuerzo Conocimiento de la Lengua o Conocimiento de las
Matematicas en lugar de segundo idioma y/o participen en el programa PROA+

8.7.5. PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR
a) éA quién va dirigido?

De acuerdo con lo establecido en el articulo 24 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el
gue se establece la ordenacidn y las ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria y
con la ORDEN EDU/1332/2023, de 14 de noviembre, por la que se regulan los programas de
diversificacion curricular de la educacién secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn, ,
los equipos docentes podran proponer que se incorporen al primer curso de un programa de
diversificacion curricular aquellos alumnos que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones:

a) al finalizar el segundo curso de educacion secundaria obligatoria, no esté en condiciones
de promocionar y el equipo docente considere que su permanencia un aio mds, en ese mismo curso,
no va a suponer un beneficio en su evolucién académica.

b) el alumnado que finalice tercero y se encuentre en la situacion citada en el parrafo
anterior podra ser propuesto para su incorporacién al primer afio del programa

c) excepcionalmente, podra ser propuesto para su incorporacion al segundo curso del
programa el alumnado que, al finalizar cuarto curso, no esté en condiciones de obtener el titulo de
Graduado en Educacidn Secundaria Obligatoria, si el equipo docente considera que esta medida le
permitira obtener dicho titulo, sin exceder los limites de permanencia, previstos en los articulos 5.1y
16.7 del citado Real Decreto.

En todos los casos, seglin determina el articulo 24.7 del Real Decreto 217/2022, de 29 de
marzo, la incorporacién a estos programas requerird, ademds de la evaluacién académica, un
informe de idoneidad de la medida, una vez oido el propio alumno, y contando con la conformidad
de su madre, padre, o persona que ejerza la tutela legal. El informe de idoneidad se elaborara segin
el modelo recogido en el anexo I.

b) éQué areas y materias se imparten en primer curso de diversificacion?

Los programas de diversificacidn curricular en su primer curso se organizaran en los siguientes
ambitos, que el alumnado cursara en un grupo especifico:

e Ambito de caracter lingiiistico y social, que incluira las competencias especificas, los criterios

de evaluacién y los contenidos de las materias Geografia e Historia y Lengua Castellana 'y
Literatura.
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Ambito cientifico-tecnolégico, que incluird las competencias especificas, los criterios de
evaluacion y los contenidos de las materias Biologia y Geologia, Fisica y Quimica y
Matematicas.

Ambito practico, que incluird las competencias especificas, los criterios de evaluacién y los
contenidos de la materia Tecnologia y Digitalizacion.

Materias que se desarrollan en el grupo de referencia.

Musica o Educacién Plastica, Visual y Audiovisual 32 ESO,

Expresidn artistica o Musica 42 ESO

Lengua extranjera, 32-42 ESO

Educacién en Valores Civicos y Eticos 32 ESO

Educacion Fisica 32-42 ESO

Formacién y orientacion Personal y profesional 42 ESO

Una materia optativa de refuerzo instrumental, que sera Conocimiento de las Matematicas o
Conocimiento del Lenguaje, segun determine el equipo docente. 32-42 ESO

Religidn o alternativa 32-42 ESO.

¢) Principios pedagodgicos y metodoldgicos

El proceso de ensefanza se adaptard a las necesidades académicas y condiciones personales
de cada alumno/a.

Organizacion del curriculo en dmbitos, con profesorado del departamento de orientacion,
espacios y horario especifico.

La metodologia empleada permite la proximidad al curriculo ordinario de la E.S.O., asi como
la adecuada integracion de los alumnos/as en su grupo-clase. Aprendizaje significativo,
interdisciplinar, funcional, conectado a los conocimientos previos, intereses y entorno.
Ndmero reducido de alumnos/as por grupo en las asignaturas troncales, que en ningln caso
excederd de 15 alumnos/as.

El resto de asignaturas se cursaran con su grupo de referencia. No obstante, tanto la materia
Formacién y Orientacion Personal y Profesional como la materia Lengua Extranjera podran
cursarse de forma independiente del grupo de referencia siempre que esto no implique un
incremento en la dotacién del profesorado.

d) Proceso de incorporacion a los alumnos.

En todo caso, la incorporacidn del alumnado se realizard de acuerdo con el siguiente procedimiento:

1. Tras la segunda sesion de evaluacién de seguimiento, el equipo docente, asesorado por el
departamento de orientacidon, analizard la situacién del alumnado susceptible de
incorporarse al primer o segundo curso de este programa, asi como la pertinencia de la
aplicacion de esta medida, y elaborard una relacién provisional de los alumnos que, por
consenso del equipo docente, se van a proponer para su incorporacién. Dicha relacién serd
recogida en el acta de la sesidn de evaluacidn que se convoque a tal efecto.

2. Con anterioridad a la celebracion de la sesidon de evaluacion final, los orientadores de los
centros oiran al alumnado provisionalmente propuesto para su incorporacion al programa vy
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recabardn el consentimiento de los padres o tutores legales, de acuerdo con el modelo
recogido en el anexo VI.

3. En la sesidn de evaluacién final, el equipo docente, asesorado por el departamento de
orientacion, elaborara el informe de idoneidad, asi como la relacién definitiva del alumnado
gue se propone para su incorporacion al primer o segundo curso del programa. Dicha
relacion serd recogida en la correspondiente acta de la sesion de evaluacidn.

4. La jefatura de estudios, teniendo en cuenta la relacidon del alumnado propuesto en las
respectivas actas de las sesiones de evaluacidn, elaborard un documento, de acuerdo con el
modelo recogido en el anexo VII, en el que se incluira la relaciéon del alumnado del centro
propuesto para incorporarse al programa y lo elevara al director o, en su caso, al titular del
centro.

5. En el supuesto de que un centro proponga alumnos para su incorporacion al programay
no solicite su puesta en funcionamiento, se seguira el siguiente procedimiento:
a) A la vista del alumnado propuesto en el anexo VII, se cumplimentara el anexo VIII.
b) Con anterioridad al 10 de julio de cada afo, remitira el anexo VIII a la direccidon
provincial de educacidon correspondiente para su supervision por el area de
inspeccidon educativa, que comprobard si el alumnado propuesto cumple los
requisitos para su incorporacién y completara el informe de acuerdo con el modelo
establecido en el anexo IX, que serd remitido al centro.
c) El centro, a la vista del informe recibido, y para aquel alumnado que haya sido
valorado favorablemente, informard a sus padres o tutores legales y les orientara
sobre las posibilidades para poder incorporarse al programa en otro centro.
6. El area de inspeccién educativa de la correspondiente direccidon provincial de educacion
supervisard que el procedimiento se efectia conforme a lo establecido en la orden.

8.8. RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y ESPACIOS DEL CENTRO.
8.8.1. RECURSOS HUMANOS.

Contamos con la plantilla del profesorado y el personal de administracion y servicios.

Existen los departamentos correspondientes a las materias de la E.S.O., y el Departamento de
Orientacion que cuenta con 6 miembros: 2 orientadoras, dos profesores de dambito, una profesora
especialista en Pedagogia Terapéutica (P.T.), la profesora de compensaciéon educativa y un
emocional.

A la hora de confeccionar los horarios de los alumnos/as se tiene en cuenta la atencion a las
necesidades de los alumnos recogida en los informes psicopedagdgicos y de compensacion
educativa, informes de cambio de etapa, la organizacion de espacios y tiempos segun jefatura de
estudios, la disponibilidad de horario de los profesores del DO y de los departamentos didacticos y, el
horario del grupo-clase, para de este modo favorecer la inclusidn de los alumnos/as en aprendizajes
programados para su nivel y grupo clase.
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Los criterios establecidos a la hora de administrar los recursos tanto personales como
organizativos son prestar atencién especializada de P.T. y P.C. a los A.C.N.E.A.E. con diagndstico del
E.O.E.P. o del D.O. incluidos en la aplicacién A.T.D.l. dando prioridad a los A.C.N.E.E. y A.N.C.E. La
P.T. y P.C. trabajaran en estrecha colaboracién con el equipo docente.

Para optimizar los recursos personales con los que cuenta el centro se procede de la siguiente
manera:

e Agrupamientos de A.C.N.E.E. y A.N.C.E. en colaboracién con la Orientadora y Jefatura de
Estudios tras la informaciéon aportada por los C.E.I.P. en junio y revisados los Informes
Psicopedagdgicos y/o Dictamen de Escolarizacion.

e Agrupamientos flexibles, que permiten la incorporacién al apoyo de aquellos alumnos con
necesidades detectadas en la evaluacidn inicial y/o posterior, previa valoracion
psicopedagdgica por parte de la orientadora. Del mismo modo, se podra abandonar el apoyo
cuando se hayan superado las dificultades.

e Agrupamientos mixtos A.C.N.E.E. / A.C.N.C.E. para el apoyo especializado de P.T.

e Agrupamientos segun su nivel de competencia curricular, en la medida de lo posible.

e Priorizacion de apoyo en materias instrumentales.

e El apoyo especializado a alumnos con N.E.A.E. sera realizado por la profesora de Pedagogia
Terapéutica, en tres de los cuatro periodos lectivos de las materias instrumentales,
permaneciendo uno en el grupo clase de referencia. Cuando exista un elevado nimero de
ACNEAE vy la profesora especialista no pueda asumir la totalidad de los apoyos, seran
asumidos por profesorado del DO y de los departamentos diddacticos.

e Elapoyo de inmersion lingtistica serd impartido por departamentos didacticos.

La organizacion de la atencion a ACNEAE esta recogida en la programacion PT (véase anexo).

8.8.2. ESPACIOS Y MATERIALES.

El Centro consta de un edificio principal en el que se encuentran ubicados las aulas,
laboratorios, apoyos, salén de actos, despachos y zona administrativa y otro separado utilizado como
gimnasio.

En nuestro I.E.S. los dos primeros cursos de la ESO tienen aula de referencia donde se
imparte materias comunes, mientras que en los superiores cuentan con “aulas-materia” a las que se
desplazaban los alumnos/as en funcién del 4rea o materia que recibieran en ese momento: Ambito,
Francés, Biologia y Geologia, Geografia e Historia, Fisica y Quimica, etc.

Existen ademds aulas que son especificas para la imparticion exclusiva de un area/materia
en todos los niveles: Dibujo, Tecnologia, Musica, Informatica etc. y otros espacios comunes como:
Biblioteca, Sala de Profesores, Salon de Actos, Departamentos, Sala de visitas para padres, sala de
convivencia, etc.

Para el desarrollo del Plan de atencién a la diversidad contamos con un Departamento de
Orientacion y aula especifica de apoyo, diversificacion.

26



% Junta de
W) Castillay Leon
IES Pio del Rio Hortega

El gimnasio es un edificio independiente. Ademads de éste existe un aula-gimnasio, patios y
pistas deportivas ademas de los vestuarios.

8.9. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS DISTINTOS PROFESIONALES
EN RELACION A LAS MEDIDAS DISENADAS.

Teniendo en cuenta los recursos de nuestro centro:

EQUIPO DIRECTIVO.

e Elaborar, coordinar y dinamizar el Plan de Atencién a la Diversidad, con la participacion de
todo el profesorado y el asesoramiento del D.O. del centro.

e Coordinar y garantizar la participaciéon de los distintos profesionales en los procesos de
elaboracion, desarrollo, seguimiento y evaluacidn de los Planes y medidas de atencidn a la
diversidad.

e Velar por el funcionamiento y coordinacién.

e Informar a los drganos correspondientes del funcionamiento, resultados, valoracién, etc.

e Autorizar propuestas y medidas cuando la normativa asi lo indique.

e Facilitar la organizacidn de recursos, espacios y tiempos y su coordinacion.

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

De forma general, las funciones de los componentes del Departamento de Orientacion se
vertebran fundamentalmente en torno a tareas de prevencién, colaboracién con los equipos
docentes, intervencion directa especializada y apoyo a las familias.

FUNCIONES DEL ORIENTADOR EDUCATIVO.
La distribucién de responsabilidades se realiza segun lo sugerido en la orden de funcionamiento de los
departamentos de orientacidon de los centros docentes de la comunidad de Castilla y Le6n

e Asesorar a la comisidn de coordinaciéon pedagoégica, proporcionando criterios organizativos,
curriculares y psicopedagodgicos, para la orientacién personal, académica y profesional, la
accion tutorial y la atenciéon educativa del alumnado.

e Realizar la evaluacion psicopedagdgica, el informe de evaluacion psicopedagdgica y, en su
caso, el dictamen de escolarizacion del alumnado matriculado en el centro que lo precise,
coordinando, en su caso, la participacidn del profesorado en este proceso. Siempre que sea
posible se tendran en cuenta los informes de otros servicios externos al centro, de caracter
médico, social o familiar que aporten informacién relevante para la determinacién de las
necesidades educativas del alumno, no siendo necesario incluir una copia de los mismos en
el expediente. En todo caso, sélo se incorporaran al informe de evaluacidn psicopedagdgica y
al dictamen de escolarizacion con la autorizacidn expresa de la familia o tutores legales.

e Asesorar a los equipos docentes en los diferentes planes y programas educativos
desarrollados en el centro, participando en ellos dentro del ambito de sus competencias.
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Asesorar en las decisiones de caracter metodoldgico, en el establecimiento de criterios
generales sobre evaluacidn de los aprendizajes y promocion del alumnado, asi como en el
diseno de procedimientos e instrumentos de evaluacidn, colaborando en el seguimiento y
evaluacidn del proceso educativo del alumnado.

Colaborar con los érganos de gobierno y coordinacién de los centros y con el profesorado en
la planificacion, desarrollo y evaluacion de las medidas de atencién a la diversidad, asi
como en la prevencion y deteccidn de dificultades de aprendizaje y de convivencia.
Participar en la planificacién y el seguimiento de las adaptaciones curriculares y de otras
medidas de atencidon educativa, en colaboracién con el tutor y los demds profesionales
implicados.

Colaborar con los érganos de gobierno y coordinaciéon de los centros y con el profesorado en
los programas que se desarrollen en el centro entre ellos, los encaminados a la prevencién y
control del absentismo y a la prevencién y disminuciéon el abandono temprano de la
educacién y la formacion.

Asesorar, en el dmbito de sus competencias, sobre la incorporacién de metodologias
didacticas en el aula que favorezcan la integracion de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacidn y el logro de la competencia digital del alumnado, especialmente en relacidn
al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

Impartir docencia en materias relacionadas con su especialidad, considerandose lectiva
también la atencién de grupos de alumnos que sigan programas especificos siempre que se
realice de forma sistematica y, en todo caso, de acuerdo a lo establecido en la normativa
vigente.

Contribuir a la innovacién educativa.

Coordinarse con los servicios de orientacion educativa de la zona y, en su caso, de la
provincia, asi como con otros organismos e instituciones en el ambito de sus competencias,
especialmente en relacion con aquellas actuaciones establecidas mediante protocolos
institucionales.

Favorecer la participacion de las familias o representantes legales del alumnado en el
proceso de identificacion de necesidades educativas y en su respuesta educativa.

Cualquier otra que determine la Administracion educativa en el dmbito de sus competencias.

Funciones en relacién con la promocion de bienestar emocional y salud mental

Colaborar con los 6rganos de gobierno y coordinacién de los centros en la elaboracion de
documentos de centro, en la planificacion y desarrollo de programas encaminados al
bienestar emocional y la prevencion del suicidio incluidos en Plan de convivencia, acogida,
accion tutorial.

Detectar situaciones alerta (manifestacién de pensamientos, comportamientos o emociones
negativas, aislamiento social, bajo rendimiento escolar y autoconcepto, ...).

Evaluar factores de riesgo individuales, sociofamiliares, educativo, asi como los factores
protectores.

Intervenir en coordinacién con profesionales del centro: tutor, orientadora, responsable de
convivencia, jefatura de estudios, direccion y profesorado. Asesorar sobre la intervencion
con el alumnado.

Coordinarse con los servicios de orientacién educativa de la zona.
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Coordinarse con otros organismos e instituciones (sociales, sanitarios, juridicos...) en el
ambito de sus competencias, especialmente en relacién con aquellas actuaciones
establecidas mediante protocolos institucionales.

Implicar a las familias o representantes legales del alumnado en el proceso de identificacion
de necesidades y en su respuesta.

Facilitar al alumnado y familias informacion sobre servicios de atencion, medidas de
proteccion, medidas de acompafamiento.

Cualquier otra que determine la Administracion educativa en el ambito de sus competencias.

FUNCIONES DE LA PROFESORA DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA (P.T.):

Intervenir con el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo en el dmbito de
sus respectivas atribuciones, colaborando con el tutor y los profesionales implicados.
Colaborar, con el resto del profesorado del centro, en la prevencion, deteccién y valoracion
psicopedagdgica de problemas de aprendizaje, en las medidas de flexibilizacion
organizativa, en su caso, asi como en la elaboracién de propuestas de criterios vy
procedimientos para desarrollar las adaptaciones curriculares.

Participar en la elaboracidn del plan de atencidn a la diversidad

Colaborar en el desarrollo, seguimiento y evolucion de las medidas en el plan establecidas,
asesorando en los programas de intervencion individual, y en el desarrollo de las
adaptaciones y ayudas técnicas y de acceso al curriculo.

Colaborar con el tutor y resto del profesorado en el seguimiento del proceso educativo del
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, en la evaluacion y promocién de
acuerdo a los objetivos, contenidos y capacidades propuestos.

Colaborar con el tutor y el orientador educativo, en el asesoramiento y la orientacién a las
familias o representantes legales, en relacion al proceso de ensefianza y aprendizaje del
alumnado con necesidades educativas con el que interviene.

Elaborar y adaptar materiales para la atencion educativa especializada a este alumnado y
proporcionar orientaciones al profesorado para la adaptacién de materiales curriculares y
material de apoyo.

Colaborar con el profesorado tutor en la orientacion/coordinacion con las familias, en
relacion al proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado con necesidades educativas
especiales con el que interviene.

Participacion en Claustro proponiendo medias que faciliten la respuesta a los alumnos con
necesidades.

FUNCIONES DE LA PROFESORA DE COMPENSACION EDUCATIVA (P.C.):

Intervenir con el alumnado con necesidad de compensacién educativa en el dmbito de sus
respectivas atribuciones, colaborando con el tutor y los profesionales implicados.

Colaborar, con el resto del profesorado del centro, en la prevencion, detecciéon y valoracion
de necesidades del alumnado. Asi como en la planificacidon y el desarrollo de las medidas
educativas adotadas

Participar en la elaboracion del plan de atencidn a la diversidad e informe de necesidades
de compensacidén educativa.

Colaborar en el desarrollo, seguimiento y evolucién del plan de intervencién recogido las en
el informe de necesidades de compensacidn educativa.
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e Colaborar con el tutor y resto del profesorado en el seguimiento del proceso educativo del
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, en la evaluacién y promocion de
acuerdo a los objetivos, contenidos y competencias propuestas.

e Colaborar con el tutor y el orientador educativo, en el asesoramiento y la orientacion a las
familias o representantes legales, en relacion al proceso de ensefianza y aprendizaje del
alumnado con necesidades educativas con el que interviene.

e Elaborar y adaptar materiales para la atencion educativa especializada a este alumnado y
proporcionar orientaciones al profesorado para la adaptacién de materiales curriculares y
material de apoyo.

e Colaborar con el profesorado tutor en la orientaciéon/coordinacién con las familias, en
relacion al proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado con necesidades educativas
especiales con el que interviene.

e Participacion en Claustro proponiendo medias que faciliten la respuesta a los alumnos con
necesidades.

PROFESORADO DE APOYO A LOS AMBITOS LINGUISTICO Y SOCIAL. CIENTiFICO-TECNOLOGICO Y
PRACTICO. Ademas de la docencia directa en las dreas, materias 0 médulos que le sean propios, tendrda
las siguientes funciones:

e Participar en la elaboracién de los programas especificos, que se impartan en el centro, en
colaboracién con los departamentos del centro y el equipo de profesores.

e Asesorary participar en la prevenciéon y deteccion de los problemas de aprendizaje.

e Participar, en colaboracion con los departamentos del centro, en la programacién y realizacién
de actividades educativas de apoyo y refuerzo y en su caso, en la atencién a los grupos
especificos que se pudieran autorizar en el centro.

e Participar, en colaboracién con los departamentos del centro, en la planificacion, realizacidn y
desarrollo de las adaptaciones curriculares. Cuando se trate de un alumno de educacién especial
se contara también con la colaboracién de los maestros especialistas de pedagogia terapéutica 'y
de audicidén y lenguaje, en su caso.

e Cualquier otra que determine la Administracion educativa en el dmbito de sus competencias.

PROFESOR TUTOR:

e Facilitar la integraciéon de los alumnos en su grupo y en el conjunto de la vida escolar y
fomentar en ellos el desarrollo de actitudes participativas.

e Contribuir a la personalizacidn de los procesos de ensefianza aprendizaje.

e Atender y anticiparse a las dificultades mdas generales de aprendizaje, asi como a las
dificultades especificas para proceder a la correspondiente adecuacién del curriculo.

e Colaborar con el Departamento de Orientacién en las Adaptaciones Curriculares y la
intervencién educativa especifica con los alumnos que las necesiten.

e Coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos

e Coordinar con los demas profesores del grupo

e Contribuir a la cooperacion educativa entre el profesorado y los padres de los alumnos/as.

JEFE DE DEPARTAMENTO:
e Planificacién, supervisidon y seguimiento de las programaciones y de las medidas de atencidn
educativa que se determinen a nivel de departamento, de acuerdo con sus funciones.
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PROFESORADO DE MATERIA:
e Reflejar en la programacion las medidas de atencién a la diversidad correspondientes y
ponerlas en practica en su area.
e Colaborar con el jefe de departamento en el seguimiento y desarrollo de las medidas que se
establezcan.
e Colaborar con el tutor en la coordinacién y desarrollo de las medidas.
e Colaborar con el D.O. en las medidas de atenciéon de acuerdo con lo establecido en la
legislacién y segun lo reflejado el plan de atencidn a la diversidad. Especialmente en:
o Elaborary desarrollar las adaptaciones curriculares significativas a A.C.N.E.E.s de acuerdo
con el procedimiento establecido.
o Desarrollar las adaptaciones curriculares no significativas y los refuerzos de acuerdo con
lo establecido en el departamento.

COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA:
e Traza las directrices del Plan de Atencidn a la diversidad.

CLAUSTRO:
e Participa en la elaboracion y desarrollo del Plan de Atencion a la Diversidad.

8.10. COLABORACION CON LAS FAMILIAS Y OTRAS INSTANCIAS EXTERNAS AL
CENTRO

OBJETIVOS EN RELACION CON LAS FAMILIAS

e Apoyar la participacion de las familias en la vida del Centro.

e Proporcionar informacion sobre los recursos existentes en el Centro y la zona donde residen.

e Promover la cooperacién de la familia con el Centro, potenciando la comunicacién de las
madres y padres con el profesorado.

e Contribuir en las actuaciones que incidan en la formacidon y orientacién de los
padres/tutores.

e Colaborar en la deteccion de indicadores de riesgo.

e Atencién a la problematica socio-familiar que se presente de forma coordinada con otros
servicios que intervengan con la familia.

ACTUACIONES:

El PAD, PAT y POAP del centro contempla medidas para potenciar las relaciones, encuentros y
colaboracidn con las familias o tutores legales de todo el alumnado en general y con las de los
alumnos con necesidades educativas especificas en particular. Para apoyar la participacién de las
familias en el centro se realizan las actuaciones de prevencion, deteccidn, derivacidn e intervencién:

Acogida a familias o tutores legales
e Acogida a las familias por parte del Equipo Directivo y tutores al inicio de curso. En octubre
se lleva a cabo una reunién colectiva con todas las familias de los alumnos/as matriculados
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en nuestro centro, con una parte de recepcién de padres por parte del equipo directivo,
orientadora y coordinador de convivencia, responsable AP 230 del PROA+ donde se presenta
a los tutores y posteriormente cada tutor/a se redne con las familias de los alumnos/as.
Acogida de alumnado y familias de A.C.N.E.A.E. al inicio de la etapa y curso. La Orientadora
junto con la profesora de P.T. convocan a entrevista a todas las familias de alumnos con
necesidad especifica de apoyo educativo con el fin de informarles de la respuesta educativa
programada, pedir colaboracidn para conseguir los objetivos planteados y recoger por
escrito su acuerdo ante la propuesta. En el caso del alumnado que cambia de etapa estas
entrevistas se realizan antes del periodo lectivo. La Profesora de P.T elaboran un informe
individual de evolucidn cada evaluacion.

Contactos y notificaciones a las familias (stilus, TEAMS, correo electrénico, llamadas de teléfono...)

Contacto (telefdnico, telematico o presencial) con tutor a lo largo del curso quien tiene
asignado un tiempo semanal para la atencién de padres, siempre que se considera necesario
por asistencia, comportamiento, trabajo, estudio.

Atencién del profesorado que imparte una materia o dmbito para informar sobre el proceso
de aprendizaje del alumno a través de la hora de atenciéon semanal.

Comunicacion del equipo directivo (Direccién, Jefatura de Historia), cuando las actuaciones
de los anteriores requieren de su colaboracion.

Comunicacién con la orientadora y miembros del DO (responsables de programas) a lo largo de

curso:

Entrevistas con familiares y tutores legales, andlisis y valoracion del entorno sociofamiliar.
Informacién de las necesidades educativas del alumno, de las medidas tomadas y los
programas en los que participa.

Acuerdos, contratos de colaboracién y seguimiento de los mismos (asistencia,
comportamiento, trabajo en aula y casa...); se evalia el progreso del alumno; orientan
académica y profesionalmente.

Elaboracién de informes psicopedagdgicos, o dictdmenes de escolarizaciéon, informes de
compensatoria en colaboraciéon con las familias, recogiendo su opinidn.

Elaboracién de informes de derivacion a servicios sanitarios, sociales o juridicos siguiendo los
protocolos establecidos.

Planteamiento de actuaciones coordinadas si inciden especialmente en el alumno/a
Informacidn sobre recursos sociales, servicios de apoyo a las familias,

Ayuda en cumplimentacién de tramites administrativos: solicitud de plaza en periodos de
admisién, matricula, releo, becas, ayudas al estudio ACNEEs, etc.

Charlas informativas y formativas que ofrezcan habilidades parentales y pautas educativas
Orientacion académica y profesional, acompafiamiento en toma de decisiones con ACNEAEs

OTRAS INSTITUCIONES O SERVICIOS

Coordinacion del D.O. y Jefatura con los Equipos de Orientacion Educativa de la zona, centros
de procedencia de primaria, para facilitar la continuidad del proceso educativo del alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo.
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e Coordinaciéon de orientadora con otros servicios de orientacidn, especialmente con los
Departamentos de IES de la zona en septiembre: IESO de Mojados y CEO de Boecillo.

e Coordinacién con profesionales de otros ambitos implicados en el proceso educativo de los
alumnos. (CEAS, Programa de Intervencion Familiar, Salud Mental, Centro de Salud, Fiscalia
de Menores...). Intervencién y/o derivacion a recursos competentes a través de los
protocolos establecidos.

8.11. SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

Una vez realizado el programa de intervencidn con alumnos y padres, se llevara a cabo una
evaluacion de aquellos objetivos, funciones, actividades y recursos que se habian propuesto. Esta ha
de ser realizada por parte de aquellas personas implicadas en el proceso de orientacion (padres,
alumnos, tutores, orientadora, centro escolar, etc.).

La evaluacién nos permitira, siempre dentro de unos limites, conocer hasta qué punto ha
sido efectivo el plan de atencion a la diversidad y nos ayudara a decidir el mantenimiento o el cambio
de objetivos, de las estrategias de intervencidn, la temporalizacién, los recursos, etc. Propuestas de
mejorar para el curso siguiente.

Podemos sefialar algunos indicadores de evaluacidn, indicadores de logro, que se valoraran a través

de los procedimientos indicados posteriormente.

1. Nivel de consecucidn de los objetivos.
2. Desarrollo de las actuaciones planificadas:

e Actuaciones de prevencién, deteccién, evaluacion de necesidades del alumnado.
e Transicion entre centros
e Planificacion/organizacion de la respuesta educativa, desarrollo de las medidas por el
profesorado. Adaptacion del curriculo.
e Evaluacién y seguimiento del proceso de ensefianza/aprendizaje del alumnado.
3. Metodologia y eficacia de las actividades en funcién del alumnado, del profesorado y de las
familias.

4. Grado de implicacidn de los responsables. Coordinacion.
e Grado de coordinacién: Funcionamiento de las reuniones. Pertinencia de los temas
tratados. Intercambio de informacidn. Toma de decisiones.
e Grado de colaboracion de tutores, profesores y departamentos con DO.
Implicacion de las familias.
5. Resultados académicos, promocion, titulacidn en la etapa del alumnado.

Los procedimientos e instrumentos de seguimiento y evaluacion seran:

- Reuniones con Equipo directivo: Jefatura de estudios y Direccion.

- Sesidn de seguimiento trimestral de la C.C.P. en la que J.E. junto a los jefes de departamento realiza
una valoracién de los planes y resultados académicos.

- Reunidén semanal del departamento en la que se planifica y se realiza el seguimiento de la
programacion didactica (grado de cumplimiento, modificaciones...)

- Reuniones semanales de coordinacidn con tutores.
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- Revision trimestral de los resultados académicos de los alumnos en la reunién del departamento.
- Sesiones de tutoria con el grupo de alumnos.
- Reuniones con padres o tutores legales y AMPA.
- A través de un cuestionario el Claustro, los Departamentos y Consejo Escolar evaltian el
funcionamiento del D.O.
Esta evaluacidn sera llevada a cabo por todos los implicados en el Plan, tanto en su planificacién
como en su desarrollo y puesta en practica.

Los instrumentos para llevar a cabo la evaluacién seran la observacidn, entrevistas,
cuestionarios... aplicados durante todo el curso y de una forma mas clara al final del mismo:

- El andlisis de los procesos de elaboracién, aprobacién y seguimiento del P.A.D. con el fin de
mejorar la coordinacion entre los implicados y la toma decisiones.

- La adecuacion de los objetivos propuestos y el grado de cumplimiento de los mismos,
redefiniendo los ya establecidos, incluyendo otros, o modificando el ritmo de consecuciéon de los
gue se han contemplado con anterioridad.

- La valoracién de las medidas desarrolladas y la adecuada aplicacion de las mismas, proponiendo
el mantenimiento de aquellas cuya eficacia ha sido probada y la mejora, modificaciéon o
eliminacion de aquellas cuyo resultado no haya sido el apropiado.

- Las nuevas necesidades detectadas y las posibles medidas aplicables.

- La incidencia del Plan en los procesos de ensefianza-aprendizaje, en los resultados de la
evaluacion, en la convivencia en el centro y en aquellos otros aspectos que contribuyan al
desarrollo personal y social del alumnado.

- La evaluacién de los recursos, haciendo propuestas para la optimizacién de su uso, y previendo,
en su caso, las necesidades que puedan ir surgiendo.

EVALUACION DEL PLAN /CADA PROGRAMA

PLAN Se planifica el plan de actividades

Se desarrolla el plan de acuerdo a lo planificado

Se evalua el plan

OBJETIVOS Se incorporan objetivos presentes en legislacion

Existe una coherencia entre los objetivos propuestos y los documentos de

centro
COMPETENCIAS Se contribuye al desarrollo de las competencias
CONTENIDOS Se seleccionan contenidos de interés, utilidad

Se programan para atender diferentes niveles de competencia de los
destinatarios

Se secuencia de forma légica y coherente los contenidos a lo largo de la etapa

Se incorporan sugerencias de la comunidad educativa al plan.

ACTUACIONES Inclusién de los planes en documentos del centro (PEC, PGA, Programaciones
de los departamentos...)

Se han Actuaciones de prevencidn, intervencion y seguimiento

desarrollado las Se realiza las tareas transicién entre centros

actuaciones Se realiza la acogida del alumnado nuevo. Se evalGian conocimientos previos

programadas en Se toman decisiones organizativas de acuerdo a los criterios establecidos

cada plan Se adapta el curriculo a las necesidades del alumnado (objetivos, contenidos,

materiales, evaluacion...)

Se informa a familias, orienta

Se intercambia informacidn entre profesionales del centro

Se realiza seguimiento del proceso/ensefianza, de los resultados y decisiones
tomadas.
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Se programan actuaciones con todos los sectores de la comunidad educativa:
Padres o tutores

Profesores

Alumnos

Entorno

METODOLOGIA

Se utilizan recursos variados: uso medios informaticos y audiovisuales
(COMPETENCIA DIGITAL)

Se facilitan estrategias de aprendizaje
(competencia de aprender a aprender)

Se favorece la participacion del alumno, trabajo en grupo
(Competencia social y ciudadana)

Se adaptan las actividades a las necesidades del alumnado y proceso de
aprendizaje del alumno (ritmo, nivel de competencia...)

Se adecuan las actividades al desarrollo competencia linglistica comprension y
expresion oral y escrita)

Se emplean materiales atractivos y motivadores.

Iniciativa, participacion

Actividades significativas, variadas, con orden de dificultad graduado

EVALUACION

Se contemplan diferentes momentos para la evaluacion:

Inicial para conocer las necesidades del alumnado.

Se realiza una evaluacién cualitativa/cuantitativa formativa/continua,
sumativa/final para valorar el aprendizaje de los alumnos y ajustar la
respuesta educativa.

Se utilizan diferentes instrumentos de evaluacién de los planes

Se favorece la auto/ heteroevaluacién

Se establecen criterios para evaluar el plan
Clima de realizacién entre alumnado
Satisfaccion del profesorado

Grado de cumplimiento

COORDINACION

Se ha realizado las coordinaciones necesarias para el desarrollo del plan con:
Los miembros del departamento

Equipo Directivo

Departamentos didacticos

Tutores

Equipos Docentes

AMPA/familias o tutores

Instituciones externas educativas

Instituciones externas no educativas

El Departamento de Orientacién recogerd las aportaciones de los implicados, responsables y

destinatarios, para elaborar:

Memoria del Departamento de Orientacion.

Memoria final del centro. la memoria del Plan de actividades de departamento.

Anexos-informes solicitados por el drea de programas de la Direccién provincial de Valladolid.

relacionado de atencion educativa de los servicios de orientaciéon (atenciéon a los servicios de

orientacién, actuaciones, coordinacion, funcionamiento, propuestas de mejora), ademas de los

protocolos de coordinacién con otras instituciones.
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