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0.- ESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO.

El Departamento de Fisica y Quimica para el curso 2024-2025 estd formado por los siguientes profesores:

DVA, SUSANA VICENTE CEJUELA, QUE IMPARTE CLASE A LOS CURSOS/GRUPOS:

1 grupo de quimica de 22 de bachillerato (grupo A)

2 grupos de fisica y quimica de 42 de ESO (grupos B y C)
1 grupo de fisica y quimica de 22 de ESO (grupo A)

2 grupos de MAE de 42 de ESO (grupos BC y AX)

D. PABLO SALVADOR GONZALEZ:

1 grupo de fisica y quimica de 12 de bachillerato (grupo A2)
4 grupos de fisica y quimica de 32 de ESO (grupos A, B, Cy D)
Tutor de 32 de ESO (grupo B)

D. ANA DEL BARRIO JUBETE:

2 grupos de fisica y quimica de 22 de ESO (grupos By C)

Tutora de 22 de ESO (grupo B)

1 grupo de fisica y quimica de 42 de ESO (grupo A)

1 Enriguecimiento curricular a un alumno de altas capacidades de 42 ESO (grupo B)

D. FRANCISCO JAVIER ESCOBAR FERNANDEZ, QUE IMPARTE CLASE A LOS CURSOS/GRUPOS:

1 grupo de fisica de 292 de bachillerato (grupo A)

1 grupo de fisica y quimica de 12 de bachillerato (grupo A1)
2 grupos de fisica y quimica de 22 de ESO (grupos Dy E)
Ejerce ademas la jefatura de departamento.

1.- INTRODUCCION: CONCEPTUALIZACION Y CARACTERISTICAS DE LA MATERIA.

La conceptualizacion y caracteristicas de la materia Fisica se establecen en el anexo lll del Decreto 40/2022, de
29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo del bachillerato en la Comunidad de
Castilla y Leon.

2.- COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y VINCULACIONES CON LOS DESCRIPTORES OPERATIVOS: MAPA DE
RELACIONES COMPETENCIALES.

Las competencias especificas de Fisica son las establecidas en el anexo Ill del Decreto 40/2022, de 29 de
septiembre. El mapa de relaciones competenciales de dicha materia se establece en el anexo IV del Decreto
40/2022, de 29 de septiembre.

3.- METODOLOGIA DIDACTICA.

Métodos pedagagicos (estilos, estrategias y técnicas de ensefianza):

La metodologia didactica sera fundamentalmente activa y participativa, favoreciendo el trabajo individual y
cooperativo del alumno/a asi como el logro de los objetivos y competencias correspondientes.

El aprendizaje competencial persigue el desarrollo del potencial de cada alumno/a, de sus capacidades,
preparar al alumnado para que pueda afrontar los retos personales a lo largo de su vida con éxito. Los alumnos
no solo han de adquirir unos conocimientos, sino que han de ser capaces de acceder a ellos y aplicarlos en los
diferentes contextos de su vida, contextualizarlos, a lo largo del tiempo, para resolver problemas en entornos
reales.




El aprendizaje por competencias tiene el propdsito de cubrir todos los aspectos de la vida, haciendo que los
alumnos/as no solo sean capaces de aprender, sino entre otros, de aprender a aprender, aprender a convivir,
aprender a hacer. En definitiva se persigue que el alumnado sea gradualmente capaz de aprender de forma
autonoma.

Se sigue lo establecido tanto en el articulo 12 como lo establecido en el anexo II.A en el Decreto 40/2022, de
29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de Bachiller en la Comunidad de Castilla
y Ledn.

El articulo 11 establece los principios pedagdgicos para la etapa. Estos se concretan en los principios
metodoldgicos, a los que alude el articulo 12 y que se fijan en el Anexo II.A del curriculo.

P Se detallan a continuacion los estilos o principios pedagédgicos:

1) Procurar una ensefianza activa, vivencial, participativa y autonoma del alumnado con objeto de despertary
mantener su motivacion haciéndole consciente de ser el responsable de su aprendizaje.

2) Fomentar el interés como paso inicial a conseguir una motivacién plena.

3) Propiciar oportunidades para poner en practica los nuevos conocimientos, de modo que el alumno pueda
comprobar el interés y la utilidad de lo aprendido en diferentes contextos

4) Potenciar la realizacion de tareas que supongan un reto y desafio intelectual para el alumnado con objeto
de mouvilizar su potencial cognitivo, incrementar su autonomia, su autoconcepto académico y la consideraciéon
positiva frente al esfuerzo.

» Por tanto, atendiendo a los principios marcados en el Anexo II.A del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre
las estrategias y técnicas de ensefianza cumplirdn los siguientes puntos:

1.- Se adaptaran ala madurez del alumnado, tipo de materia, el tiempo, los espacios y los recursos diddcticos
disponibles.

2.- Promoveran la motivacion dando al alumnado el papel mas auténomo posible en su aprendizaje.

3.- Potenciaran la interaccion entre estudiantes, favoreciendo un ambiente favorable para el aprendizaje
cooperativo y de intercambio de ideas.

4.- Contribuiran a que el alumnado transmita lo aprendido, como medio para favorecer la funcionalidad
del aprendizaje adquirido.

® Las estrategias activas que se utilizaran de forma combinada para el diseiio de las situaciones de aprendizaje
son las siguientes:

Descubrimiento guiado: el aprendizaje por descubrimiento guiado plantea la posibilidad de que los alumnos
aprendan conceptos cientificos por medio de una investigacion dirigida, ademds de promover aprendizajes con
mayor significatividad. En este tipo de aprendizaje, el papel del docente es el de guia-supervisor y, se otorga
mayor protagonismo al alumno, que asume un papel mas activo en la toma de decisiones.

Resolucidn de problemas: el aprendizaje por resolucién de problemas implica que el profesor presenta el
problema al alumnado el cual debe buscar diversas alternativas para la solucidn, existiendo diferentes
soluciones posibles.

Asignacion de tareas: este estilo de aprendizaje se plantea combinado con los estilos anteriores, cuando se
pretende plantear una tarea o una secuencia de tareas con distintos grados de dificultad a toda la clase
planteando un ritmo de trabajo mds individualizado. En este caso el profesor planifica y propone la tarea
aportando el conocimiento posterior de los resultados. En este caso el profesor mantiene una posicién externa
al grupo.




e Las técnicas de enseianza seleccionadas para la asignatura serdn las siguientes:

1.- Resolucion de problemas.

A través de un aprendizaje guiado, se pretende que el alumnado sea capaz de analizar los distintos factores
gue intervienen en un problema y formular distintas alternativas de solucién.

2.- La simulacion.

Es una técnica de ensefianza que proporciona un aprendizaje de conocimientos y habilidades sobre situaciones
practicamente reales, favoreciendo un feedback casi inmediato de los resultados. Para ello podran utilizarse
videos técnicos y laboratorios virtuales.

3.- La investigacion.

Esta técnica de ensefianza tiene el objetivo de relacionar las ensefianzas que se brindan en el aula, con técnicas
y metodologias de investigacion, que permiten que los estudiantes puedan, a la par de su formacion,
desarrollar competencias y habilidades de analisis, reflexién y argumentacién. Esta herramienta de aprendizaje
vincula los contenidos de las unidades de formacion con informacidn tedrica y practica recabada directamente
por los estudiantes, permitiéndoles ser participes de la construccién del conocimiento.

4.- Aprendizaje cooperativo

A través de esta técnica de ensefianza, los alumnos trabajan y cooperan en equipo. El objetivo principal es que
el rol de cada participante del grupo sea significativo para la solucidn del problema que se les plantea.

5.- El debate

Se trata un tema en discusion informal, intercambiando ideas y opiniones, con la ayuda activa y estimulante
del profesor. La experiencia demuestra que el aprendizaje que se ha producido a través del uso de esta técnica,
permite la profundizacion en los temas y produce satisfaccion en el alumnado.

Tipos de agrupamientos y organizacion de tiempos y espacios:

» Los tipos de agrupamientos que se estableceran a lo largo del curso en funcién de las necesidades, con
objeto de alternar el trabajo individual con el cooperativo y en equipo, seran los siguientes:

En el gran grupo o grupo de clase todos los estudiantes participan en la actividad como un solo grupo
compartiendo los mismos objetivos, contenidos y actividades de aprendizaje, independientemente de sus
caracteristicas y necesidades individuales. De esta forma se pretende desarrollar habilidades como el respeto
hacia los demas, el respeto del turno de palabra o la escucha.

En el agrupamiento en pequeiios grupos de diferente tamafio o naturaleza (funcion del objetivo que se persiga
lograr con él) se pretende potenciar la autonomia del grupo y el trabajo cooperativo.

En el agrupamiento individual, todos los estudiantes tienen que realizar tareas que les supone enfrentarse de
forma personal con la misma y llevarla a cabo independientemente o con apoyo del profesor/a. Esta forma de
agrupamiento se aplicara especialmente para aquellos contenidos en los que se debe adaptar el ritmo y el
planteamiento de las actividades a la diversidad del alumnado.

P La organizacion de tiempos en el aula esta directamente relacionada con la planificacién de las tareas para
alcanzar unos resultados de aprendizaje, se trata de un aspecto organizativo en el que se debe conseguir que
el alumnado también sea participe, tanto si trabajamos de forma cooperativa como si no.




En general se planteara al inicio de clase el desarrollo de los aspectos teéricos de los contenidos que permitan
al alumnado adquirir los conocimientos necesarios para abordar el resto de la clase, finalizando con la
presentacion del resultado o producto de la sesion de trabajo.

En el caso de plantear actividades que se transfieran fuera del aula y en funcién de su naturaleza se podra
reservar tiempo en el aula para su puesta en comun dinamizando el intercambio de conocimientos y el trabajo
colaborativo.

» La organizacion de espacios en el aula debe favorecer procesos dialégicos, la alternancia de actividades
individuales con otras de trabajo en grupos heterogéneos, organizaciones de trabajo cooperativo y
colaborativo, en las que, a través de la resolucion conjunta de las tareas, la realizacién de proyectos o el
afrontamiento de retos, los miembros del grupo conozcan las estrategias utilizadas por sus iguales y puedan
aplicarlas a situaciones similares, con lo que se facilitaran los procesos de generalizacién y de transferencia de
los aprendizajes.

Otro de los espacios a utilizar en la materia de Fisica es el laboratorio. En él se intentara que en la realizacién
de las practicas los alumnos tengan claridad y orden en la recogida de datos y manifiesten preocupacion por
obtener resultados correctos y busqueda de los posibles errores, lo que se conseguird desde el orden, la
atencion y el manejo de tablas de datos. Asimismo, aprenderdn a respetar las normas de seguridad en el
manejo de instrumental tanto en el laboratorio como en la vida cotidiana.

4.- SECUENCIA DE UNIDADES TEMPORALES DE PROGRAMACION.

A continuacidn se muestra la distribucidn de unidades tematicas distribuida en los tres trimestres del curso
académico y teniendo en cuenta que hay 4 horas semanales de clase.

TRIMESTRE BLOQUE UNIDAD TEMATICA FECHA (inicio) /
SESIONES
. . UNIDAD 1: INTERACCION GRAVITATORIA 32 Semana de
A. Campo gravitatorio. Septiembre
16 sesiones
19
B. Campo | UNIDAD 2: EL CAMPO ELECTRICO 14 sesiones
electromagnético
B. Campo | UNIDAD 3: EL CAMPO MAGNETICO 12 sesiones
electromagnético
B. Campo | UNIDAD 4: INDUCCION 12 sesiones
electromagnético ELECTROMAGNETICA
2o C. Vibraciones y ondas. UNIDAD 5: ONDAS .
2 16 sesiones
UNIDAD 6: ONDAS .
P 12 sesiones
ELECTROMAGNETICAS: LA LUZ




C. Vibraciones y ondas. UNIDAD 6: ONDAS .
P 8 sesiones
ELECTROMAGNETICAS: LA LUZ
UNIDAD 7: RELATIVIDAD ESPECIAL .
6 sesiones
D. Fisica relativista, | UNIDAD 8: FISICA CUANTICA 8 sesiones
cuantica, nuclear y de
particulas. UNIDAD 9: FiSICA NUCLEAR .
8 sesiones

Finalmente en la siguiente tabla se indica una relacidn de las situaciones de aprendizaje correspondientes a los
trabajos de investigacion y proyectos propuestos y su temporalizacion.

cuestiones de la fisica”.

Titulo Fechas y sesiones
PRIMER SA 1: Trabajo de investigacion “La Tierra y la Luna. Una atraccion Octubre / 10 sesiones
TRIMESTRE invisible”. Noviembre / 4 sesiones
1 — ; - S Cirico. 5 -
SEGUNDO SA 2: Laboratorio virtual: Campo y potencial eléctrico Febr:z:c;//zllsze:;c;l,?oe;es
TRIMESTRE
SA 3: Trabajo de investigacion “La atenuacion del sonido ésolucion Abril/ 8 sesiones
a la contaminacion acustica?”. Mayo/2 sesiones
TERCER
TRIMESTRE | SA4: " Debate: aspectos éticos y de sostenibilidad sobre algunas Mayo/2 sesiones

En funcidn de la situacion particular del alumnado de cada grupo vy a criterio del profesor cualquiera de las

situaciones de aprendizaje anteriores podra ser sustituida por otra equivalente acorde con el criterio de
evaluacién correspondiente asi como poder ampliar las ya planteadas con anterioridad.

5.- MATERIALES Y RECURSOS DE DESARROLLO CURRICULAR.

Los materiales y recursos son los medios de los que se vale el profesorado para el desarrollo del curriculo de
cada una de las materias.

La eleccion de los materiales ha sido realizada por el departamento didactico, teniendo en cuenta los criterios
fijados en la propuesta curricular si bien la eleccién de los recursos les corresponde a cada profesor, teniendo
igualmente en cuenta los criterios fijados en la propuesta curricular.

Editorial Edicién/ Proyecto ISBN
Libros de texto 2023/FIISI'CG
EDEBE 9788468365503
(De otra manera)

Materiales

Recursos

Impresos departamento: apuntes, resuimenes,

- Materiales elaborados por el

esquemas, problemas.

Articulos de divulgacion cientifica




- Microsoft Teams - Pizarra digital

- Microsoft Office - Ordenador

Digitales e informdticos
- Laboratorios virtuales - Programas informdticos
- Plataforma digital del centro - Pdginas web

- Videos técnicos relacionados con la | - Proyector
Medios audiovisualesy | materia.

o - Altavoces
multimedia
- Presentaciones (Powerpoint) - Videos
Manipulativos - Instrumental de fisica - Instrumentos de laboratorio
Otros - -

6.- CONCRECION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL CENTRO VINCULADOS CON EL DESARROLLO
DEL CURRICULO DE LA MATERIA.

El I.E.S Pio del Rio Hortega incorpora a su proyecto educativo una serie de planes, programasy proyectos sobre
cuestiones especificas y que estan relacionados con el curriculo de la materia.

Por ello se incorporan en la presente programacion didactica las implicaciones de caracter general que la
materia de Fisica tiene en los planes, programas o proyectos del centro, concretando las situaciones de
aprendizaje relacionadas con los mismos.

Planes. proaramas Temporalizacion
» Prog y Implicaciones de cardcter general desde la materia (indicar la SA donde se
proyectos .
trabaja)
Plan de Lectura Lectura de textos sobre articulos cientificos, busqueda SA2, SA3y SA4

de informacion e través de internet para resolver
actividades sobre los diferentes temas de la asignatura

Plan de Fomento de | Motivar al alumnado, evitando que la educacion SA1, SA2 y SA3
la lgualdad entre | reproduzca la division y/o discriminacion por el sexo en
Hombres y Mujeres | el trabajo. Eliminar sesgos sexistas presentes en el
lenguaje, las ilustraciones y el material.

Plan de Atencién ala | Creacion de los grupos atendiendo a las diferencias de SA1, SA2 y SA3
Diversidad ritmos de aprendizaje, en caso de que sea necesario.
Plan TIC Promocion de la integracion de las tecnologias de la SA1, SA2, SA3y SA4

informacion 'y la comunicacion (TIC) para la
comunicacion y busqueda de informacion segura,
presentacion de trabajos y realizacion de laboratorios
virtuales de modo que las fuentes digitales se convierten
en una herramienta de aprendizaje motivadora.

Plan de convivencia | Promueve la prevencion, por un lado, y la deteccion y
resolucion de conflictos planteados por alumnos que -
presenten alteraciones del comportamiento y
situaciones de posible intimidacion y acoso.

Plan de accién | Promueve la tutela, acompaiiamiento y seguimiento del
tutorial alumnado con la intencidn de que el proceso educativo
de cada alumno se desarrolle en condiciones lo mds -
favorables posible.




7.- ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

Actividades complementarias y
extraescolares

Breve descripcion de la actividad

(indicar la SA donde se realiza)

Temporalizacion

Podrd realizarse alguna visita a
exposiciones temporales, empresas
o instituciones que tengan relacion
con los temas estudiados.

Depende de la tipologia de la
visita que sea posible visitar en
su caso

Depende de la tipologia de la visita
que sea posible visitar en su caso

8.- ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES DEL ALUMNADO.

1) Generalidades sobre la atencidn a las diferencias individuales:

De acuerdo a los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje se establecen a continuacidn algunas de
las generalidades a aplicar desde la asignatura de Fisica para la atencidn a las diferencias individuales:

Formas de representacion

Formas de accion y expresion

Formas de implicacion

Pauta 1: Proporcionar diferentes opciones para su
percepcion.

- La documentacién impresa entregada tanto para
la clase ordinaria como para los examenes
dispondréa de un tamafio y fuente de letra
adecuados, subrayando o sefialando con negrita
aquello que resulte clave resaltar.

- Utilizar programas de presentacién gréfica
combinados con medios audiovisuales, adaptando
adecuadamente el contraste de las imagenes,
volumen del sonido asi como la velocidad de
exposicion.

- Suministrar esquemas, diagramas y graficos.
- Proporcionar objetos fisicos (instrumentos de

laboratorio) y modelos espaciales (moléculas) para
transmitir perspectiva e interaccién.

Pauta 4: Proporcionar opciones
para la interaccion fisica.

- Flexibilizar tiempos en la
manipulaciéon de materiales
educativos o uso de tecnologias.

- Dar opciones de entrega de
trabajos o actividades en diferentes
formatos.

Pauta 7: Proporcionar opciones para
captar el interés.

Dar opciones al alumnado para :
- Colaborar en el disefio de las
actividades de clase.

las herramientas de

- Seleccionar
trabajo.

-El contexto o contenidos utilizados
para realizar las actividades.

- Establecer plazos suficientes de
realizacion y entrega de trabajos y/o
actividades.

- Disefar actividades con un claro
proposito para los estudiantes y en un
contexto los mas cercano a la
realidad,

- Proporcionar tareas que permitan la
participacién activa, la exploraciéon y
experimentaciéon promoviendo la
elaboracién de respuestas personales
y la autoreflexion.

Pauta 2: Proporcionar multiples opciones para el
lenguaje, las expresiones matematicas y los
simbolos.

Proporcionar simbolos graficos con descripciones
de texto alternativas.

Resaltar cdmo los términos, expresiones o
ecuaciones complejas estdn formadas por palabras
o simbolos mas sencillos.

Pauta 5: Proporcionar opciones
para la expresion 'y la
comunicacion.

Componer o redactar en multiples
medios como: texto, voz dibujo,
ilustracion, disefio, o video.

Pauta 8: Proporcionar opciones para
mantener el esfuerzo vy |la
persistencia.

Presentar el objetivo de diferentes
maneras.

Fomentar la division de metas a largo
plazo en objetivos a corto plazo.




Insertar apoyos para el vocabulario y los simbolos
dentro del texto.

Permitir la flexibilidad y el acceso sencillo a las
representaciones multiples de notaciones donde
sea apropiado (por ejemplo, formulas, problemas
de palabras, gréficos).

Insertar apoyos visuales no linglisticos para
clarificar el vocabulario (imagenes, videos, etc.).

Presentar los conceptos claves en forma de
representacion  simbdlica (texto  expositivo,
ecuacién matematica), con una forma alternativa
(por ejemplo, una ilustracion).

Hacer explicitas las relaciones entre la informacion
proporcionada en los textos y cualquier
representacion que acomparie a esa informacion en
ilustraciones, ecuaciones, graficas o diagramas.

Usar objetos fisicos manipulables

(por ejemplo, bloques, modelos
3D).
Usar medios sociales y

herramientas Web interactivas
(guiones graficos, presentaciones
con animaciones).

Resolver los problemas utilizando
estrategias variadas

Fomentar el uso de calculadoras,
calculadoras  graficas, disefios
geométricos o papel cuadriculado o
milimetrado para gréficos, etc.

Proporcionar materiales virtuales o
manipulativos para Fisica y quimica
(laboratorios virtuales, bloques 3D).

Proporcionar multiples ejemplos de
soluciones novedosas a problemas
reales.

Hacer preguntas para guiar el auto-
control y la reflexion.

Mostrar representaciones de los
progresos (por ejemplo, del antes y
después con fotos, gréficas vy
esquemas o tablas.

Utilizar indicaciones y apoyos para
visualizar el resultado previsto.

Crear grupos de colaboracion con
objetivos, roles y responsabilidades
claros.

Pauta 3: Proporcionar
comprension.

opciones para la

Ensefiar a priori los conceptos previos esenciales
mediante demostraciones o modelos.

Establecer vinculos entre conceptos mediante
analogias o metaforas.
Destacar o enfatizar los elementos clave en los

textos, graficos, diagramas, férmulas, etc.

Usar esquemas, organizadores graficos, rutinas de
organizacién de unidades y conceptos para destacar
ideas clave y relaciones.

Usar multiples ejemplos y contra-ejemplos para
enfatizar las ideas principales.

Proporcionar modelos interactivos que guien la
exploracion y los nuevos aprendizajes.

Introducir apoyos graduales que favorezcan las
estrategias de procesamiento de la informacion.

Agrupar la informacién en unidades mas pequefias.

Pauta 6: Proporcionar opciones
para las funciones ejecutivas.

Proporcionar llamadas y apoyos
para estimar el esfuerzo, los
recursos y la dificultad.

Integrar avisos que lleven “parar y
pensar” antes de actuar asi como
espacios adecuados para ello.

Proporcionar pautas para dividir las
metas a largo plazo en objetivos a
corto plazo alcanzables.

Hacer preguntas para guiar el auto-
control y la reflexidn

Usar plantillas que guien la auto-
reflexion sobre la calidad y sobre lo
que se ha completado

Pauta 9: Proporcionar opciones para
la autoregulacion.

Aumentar la frecuencia con la que se
dan la auto-reflexion y los auto-
refuerzos.

Apoyar actividades que fomenten la
auto-reflexiéon y la identificacion de
objetivos personales.

Usar situaciones reales o simulaciones
para demostrar las habilidades para
afrontar los problemas de la vida
cotidiana.




Eliminar los elementos distractores o accesorios
salvo que sean esenciales para el objetivo de
aprendizaje.

Alentar al uso de dispositivos y estrategias
nemotécnicas (por ejemplo, imagenes visuales,
estrategias de parafraseo, método de los lugares,
etc.)

2) Especificidades sobre la atencién a las diferencias individuales:
Medidas de refuerzo educativo

Si bien no existe actualmente alumnado que requiera de medidas de refuerzo educativo, en caso de que
surgiera la necesidad de aplicarlas a lo largo del curso se seguirdn las pautas indicadas en los principios del
Disefio Universal para el Aprendizaje en cada caso asi como las recomendaciones establecidas por el
Departamento de Orientacién Educativa en funcién de las caracteristicas especificas del alumnado.

9.- EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE DEL ALUMNADO Y VINCULACION DE SUS ELEMENTOS.
En virtud de lo acontecido en el articulo 15.1 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, la evaluacion en esta

etapa sera continua y diferenciada segun las distintas materias. Ademas, en la Comunidad de Castilla y Ledn
sera criterial y orientadora.

El articulo 31 del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacién y el curriculo
de Bachiller en la Comunidad de Castilla y Ledn, establece que las técnicas a emplear permitiran la valoracién
objetiva de los aprendizajes del alumnado. Por tanto, para ello se emplearan instrumentos variados, diversos,
accesibles y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje que se planteen. Ademas se incluiran pruebas
orales de evaluacion.

También se establece, que el referente fundamental para valorar el grado de adquisicion de las competencias
especificas, son los criterios de evaluacidn que aparecen en el Anexo Il de dicho Decreto.

Elementos del proceso de evaluacion del alumnado:
¢ Los criterios de evaluacién y los posibles indicadores de logro en que se desglosen (qué se evalua).
¢ Las técnicas e instrumentos de evaluacién (cdmo se evalta).

* Temporalizacién de la evaluacion (cuando se evalua). Se realizaran tres evaluaciones, difiriendo entre ellas
en el momento en el que se realiza: inicial, continua y final.

¢ Para finalizar, debemos de tener claro quién evalla, en la evaluacién por competencias toma especial
relevancia el alumnado, ya que es el principal implicado y protagonista, por tanto, deben de ser participes de

su propia evaluacién, en consecuencia, se distinguen tres tipos de evaluacidn:

- Heteroevaluacién: evaluacién por parte del docente

- Autoevaluacion: permite al alumnado participar en la evaluaciéon de sus logros.

- Coevaluacion: evaluacion entre iguales. Es fundamental que los elementos que forman parte del proceso
de evaluacion (qué, cdmo, cuando y quién) sean coherentes y estén interrelacionados, de modo que en
funcién del momento de la evaluacién y del agente evaluador, se seleccionard una técnica concreta de
evaluacién y unos instrumentos especificos para la misma.




Técnicas de evaluacion

- Técnicas de observacion:

Permiten evaluar los procesos de aprendizaje en el momento que se producen; con estas técnicas los
profesores pueden advertir los conocimientos, habilidades, actitudes y valores que poseen los alumnos y
como los utilizan en una situacién determinada.

Podran utilizarse los siguientes instrumentos de evaluacién:

> Registro anecddtico.
> Guia de observacion.
> Escala de valoracion.

- Técnicas de desempeiio.

Son aquellas que requieren que el alumno responda o realice una tarea que demuestre su aprendizaje de
una determinada situacién. Involucran la integracion de conocimientos, habilidades, actitudes y valores
puestos en juego para el logro de los aprendizajes esperados y el desarrollo de competencias.

Podran utilizarse los siguientes instrumentos de evaluacién:

> Trabajos de investigacion
> Resolucion de problemas
> Practicas de laboratorio
> Proyectos

Técnicas de rendimiento.

Son aquellas en las que se recolectan evidencias acerca del aprendizaje de los estudiantes.

Podran utilizarse como instrumentos de evaluacion, las pruebas escritas, orales y practicas.

Criterios de calificacion

EVALUACION TRIMESTRAL

En virtud de la relacidn entre instrumentos y criterios de evaluacién, se determinan, a continuacién, los
criterios de calificacion de cada instrumento de evaluacion:

[ U] T T =] of | 7 TP RRRRRRRRTTRRRTRRY 4 | I 73

En cada trimestre se realizard, una o varias pruebas escritas en las que se incluirdn cuestiones, teoria y
problemas con diferente grado de complejidad. En el caso de realizar mas de una prueba escrita la nota final
de las pruebas se obtendra como la media ponderada de las mismas.

La resolucidn de los ejercicios debe ir acompafiada de los razonamientos oportunos y sus resultados numéricos
de las unidades adecuadas. Por cada unidad expresada incorrectamente en la resoluciéon de un problema o
prueba escrita se restara el 10 % del valor de la pregunta, hasta un maximo del 30 % del valor por pregunta.

En las preguntas tedricas y cuestiones es necesario razonar la respuesta, invaliddndose aquellas respuestas sin

el légico razonamiento. Cualquier respuesta sin el razonamiento adecuado no se dara por valida y supondra
un cero en esa pregunta.
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Resolucion de problemas, trabajos de investigacion, practicas de laboratorio vy
03V =T ot o 3N 20%

Resolucién de problemas (10 %)

La resolucién de problemas (controles escritos) consistira en la resolucidon de diferentes casos practicos
pudiendo utilizar a criterio del profesor el libro y/o el cuaderno de clase. En el caso de que la o las pruebas
escritas correspondientes a cada trimestre (examenes) contengan problemas practicos para su resolucién
podran considerarse, a criterio del profesor, ademas como una actividad de resolucién de problemas de cara
a su evaluacién y por tanto con un peso total del 80 %.

En la resolucién de problemas se tendra en cuenta no solo el resultado final, sino el planteamiento y el
razonamiento seguido, siempre que la solucién no lleve a algo absurdo.

Por cada unidad expresada incorrectamente en la resolucién de un problema o prueba escrita se restara el 10
% del valor de la pregunta, hasta un maximo del 30 % del valor por pregunta.

Trabajos de investigacidn, practicas de laboratorio y proyectos. (10 %)

Para la evaluacion y calificacidn de los trabajos de investigacion, practicas de laboratorio y proyectos se pueden
utilizar las herramientas de evaluacién que aparecen al final de la programacion.

Todo el alumnado dispone de una cuenta en educacyl para el acceso a las herramientas informaticas de
comunicacién con el profesorado (Teams, Moodle, correo electrénico, etc). Es responsabilidad del alumnado
el uso correcto de dichas herramientas asi como de la comprobacion o realizacidén de las acciones necesarias
para su correcto funcionamiento desde el primer dia de curso con objeto de asegurar el acceso a
comunicaciones, documentacién y actividades que el profesorado plantee a través de dichas plataformas.

Los trabajos o actividades a entregar por el alumnado en papel o a través de Moodle, Teams u otra plataforma
propuesta por el profesor tienen fecha limite de entrega y no se corregirdn fuera del plazo establecido, si se
entregan en un formato diferente al indicado o a través del chat u otra plataforma diferente a la previamente
indicada por el profesor.

Trabajo diario / Pruebas Orales............cueeieeiiiiiiiiiiiiiinsiissnssennressteeteeeeeeeeeeeeeesessssssssssssssssssssses saseesessessessse 10 %

El trabajo diario, relacionado con el esfuerzo y la actitud desarrollado por el alumno/a durante la evaluacién
continua, se calificard con una nota comprendida entre 0 y 1 puntos. Al principio de cada evaluacién el
alumno/a contara con una nota de 1 punto por este concepto y esta calificacion podra conservarla durante
toda la evaluacion. Dicha calificacion podra rebajarse en 0,1 p por cada 10 actividades de trabajo diario
realizadas y en caso de haber realizado un numero diferente la rebaja en la calificacién deberd cumplir la
siguiente expresion numeérica: (rebaja en la calificacion)x(n2 de actividades) = 1 p.

Dicha rebaja en la calificacidn se realizara en los siguientes casos:

1. Dada la importancia de la asistencia a clase y de la realizacion de las tareas encomendadas para
casa, por cada dia sin haber hecho las tareas.

2. Cuando un alumno/a falte a clase, se considerara que no ha realizado las tareas. En el caso que
las tareas sean para su elaboracion en casa, seran calificadas siempre que se presenten resueltas
el primer dia de incorporacion a clase y sea justificada documentalmente su falta de forma
correcta.

3. Cuando un alumno/a no responda o lo haga incorrectamente a una pregunta del profesor sobre
contenidos impartidos previamente, debido a estar despistado en clase, hablar con su o sus
companfieros o intentar llamar la atencion de ellos o del profesor con el fin de interrumpir el
desarrollo normal de la clase o cualquier otra actitud que incumpla las normas del funcionamiento
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del Centro. Si la gravedad del hecho asi lo requiriese se le pondrd ademds al alumno una
amonestacion por escrito.

4. Enelcasode plantearuna prueba oral en la que se proponga a un alumno/a resolver o exponer alguna
actividad en la pizarra o a través de dispositivos digitales y, o bien se niege a realizar dicha prueba o
bien manifieste un desconocimiento manifiesto de lo que se pregunta por falta de trabajo y/o estudio.

Es responsabilidad del alumnado el informarse debidamente de las tareas, exdmenes o trabajos propuestos
por el profesor. La comunicacién de las fechas de entrega de tareas y trabajos asi como las de realizacién de
examenes o pruebas escritas se realizard en clase y con suficiente antelacion.

La puntuacién obtenida de la asignatura en cada trimestre se calculara aplicando las ponderaciones indicadas
con anterioridad y con dos cifras decimales como maximo.

Para poder realizar la media ponderada indicada anteriormente el alumno/a deberd obtener una calificacidn
superior o igual a 3 puntos en los examenes realizados en cualquiera de los trimestres. En caso contrario la
calificacion maxima del trimestre serd de 4 puntos.

En cualquier caso el profesor no esta obligado a repetir una prueba escrita, ejercicio o actividad realizada en el
aula o laboratorio a un alumno ausente, si esta ausencia no esta debidamente justificada en tiempo y forma
(documentalmente).

Para aprobar cada evaluacion la nota media debera ser igual o superior a 5.

Los alumnos/as que no superen alguno de los dos primeros cuatrimestres podran, a propuesta del profesor,
realizar una prueba de recuperacion o bien, se puede optar por la evaluacidn continua. De esta medida se
informara a los alumnos.

La nota del examen de recuperacion del trimestre no va a corresponder a la nota final de dicha evaluacion sino
al 70 % de la misma (sustituyendo a la calificacién obtenida en los exdmenes de dicho trimestre). El resto de
actividades o pruebas realizadas y evaluadas no tienen posibilidad de recuperacién por lo que la nota obtenida
en ellas sera su nota definitiva a lo largo del curso.

La nota final del trimestre se calculara considerando la nota obtenida en el examen de recuperacion con un
peso del 70 % de la nota del trimestre y aplicando el resto de ponderaciones de las notas ya existentes
correspondientes a las pruebas ya realizadas, trabajos de investigacion, resolucidn de problemas, practicas de
laboratorio y proyectos (20 %) y trabajo diario/pruebas orales (10 %).

En cualquier caso la nota que figurard en el boletin correspondiente a cada trimestre sera un valor entero que
se obtendra eliminando los decimales de la puntuacion obtenida.

EVALUACION FINAL ORDINARIA

Después del tercer trimestre se realizara, a todos los alumnos, un examen final de toda la asignatura.

La nota final correspondiente a los criterios de evaluacidén asociados a examenes C1.1, C2.1, C2.2.y C3.1 se
calculard como el 40 % de la nota obtenida en el examen final mientras que el 60 % restante sera la media
aritmética de las pruebas escritas (o de sus correspondientes recuperaciones) realizadas durante los tres
trimestres.

La nota final correspondiente a los criterios de evaluacidn asociados a resolucién de problemas C1.2 y C3.3, se

calculard como el 40 % de la nota obtenida en el examen final mientras que el 60 % restante sera la media
aritmética de las pruebas realizadas de resolucién de problemas durante los tres trimestres.
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Las notas obtenidas por estos conceptos seran las que se considerardn para la calificacién de los criterios de
evaluacién indicados y que figuran la tabla de la presente programacién (Paginas 14 y 15).

La calificacidn final de la asignatura se calculara aplicando una media ponderada de las notas correspondientes
a los criterios de evaluacidn establecidos en el anexo Il del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre
considerando sus pesos asociados, tal y como se muestra en la Tabla indicada en la pagina 14.

La nota final de la asignatura se obtendra redondeando al nimero entero mas préximo y en el caso de que el
primer digito decimal sea 5, el redondeo se hard al nimero entero superior.

Si esta nota final es inferior a 5 la asignatura quedara suspensa.

EVALUACION FINAL EXTRAORDINARIA

En el caso de que el alumno no haya superado la asignatura en la evaluacion final ordinaria podra presentarse
a la prueba final extraordinaria que se celebrara a finales del mes de junio en donde se examinara de toda la
asignatura y donde tendra que obtener una nota igual o superior a 5 para poder aprobar. La calificacion final
en esta evaluacién corresponderd a la nota obtenida en el examen de la prueba final extraordinaria.

Aquel alumno/a al que el profesor sorprenda copiando a través de cualquier medio (anotaciones en papel,
teléfono movil, smartwatch, pinganillo, etc), o que el profesor sospeche que esta copiando por estar hablando
o manteniendo contacto visual con otro alumno/a comunicandose mediante gestos, intercambiando
anotaciones o el examen o intentando leer el examen de otro alumno/a, o manteniendo una actitud incorrecta
en una prueba, tendra la calificacion de cero en la misma.

De acuerdo con la normativa vigente en la Junta de Castilla y Ledn la calificacion final del alumno/a se expresara
de forma numeérica en una escala del 1 al 10 sin decimales.

La nota final de la asignatura se obtendra redondeando al nimero entero mas préximo y en el caso de que el
primer digito decimal sea 5, el redondeo se hara al nimero entero superior.

Sila nota final es inferior a 5, se considerara que el alumno/a no ha adquirido las competencias imprescindibles
gue le permitan garantizar la continuidad en el proceso educativo, por lo que la asignatura quedara suspensa.

No obstante, de cualquier modificacidn que se produzca a lo largo del curso, seran informados los alumnos, en
tiempo y forma.

En la siguiente tabla se relacionan los criterios de evaluacidn (con sus pesos), con los contenidos de la materia,
contenidos transversales, e instrumentos de evaluacidon utilizados, indicando a su vez las situaciones de

aprendizaje a realizar a lo largo del curso y también relacionadas con dichos criterios de evaluacion.

Los criterios de evaluacion y los contenidos de Fisica son los establecidos en el anexo Il del Decreto 40/2022,
de 29 de septiembre.

Igualmente, los temas transversales estan determinados en los apartados 1 y 2 del articulo 9 del Decreto
40/2022, de 29 de septiembre.
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Criterios de evaluacion Peso CE Contemdt.)s de Contenidos Instrumen.t ‘,’ de Agente evaluador SA
materia transversales evaluacion
1.1 Reconocer la relevancia de la fisica en el desarrollo de la ciencia, 14 AlaA7 B1aB.12 | CT4. Prueba escrita Heteroevaluacion
la tecnologia, laeconomia, la sociedad y la sostenibilidad ambiental, ClacCe6D.1aD.5
empleando adecuadamente los fundamentos cientificos relativos a
esos ambitos. (STEM2)
1.2 Resolver problemas de manera experimental y analitica, 5 A.l1a A6, B.1aB.4, C(CT5. Resolucion de | Heteroevaluacion
utilizando principios, leyes y teorias de la fisica. (STEM1, STEM2, B.8, B.9, B.11, B.12 problemas
STEMS3, CD5) C3a(C6D.1aD.5
2.1 Analizar y comprender la evolucién de los sistemas naturales, 14 AlaA.7,B.1aB.12 | CTA. Prueba escrita Heteroevaluacion
utilizando modelos, leyes y teorias de la fisica. (STEM2, CC4) ClaCe6D.1,D.2,
D.4,D.5
2.2 Inferir soluciones a problemas generales a partir del analisis de 14 A.laA7,B.1aB.12 | CTS. Prueba escrita Heteroevaluacion
situaciones particulares y las variables de que dependen. (STEM2, C.laC6D.1aD.5
STEMS5, CPSAA2)
2.3 Conocer aplicaciones practicas y productos utiles para la 5 C5yC6 CTA4. Prueba escrita Heteroevaluacion
sociedad en el campo tecnoldgico, industrial y biosanitario,
analizandolos en base a los modelos, las leyes y las teorias de la
fisica. (STEM2, STEMS5, CC4)
3.1 Aplicar los principios, leyes y teorias cientificas en el analisis 14 A.laA7,B1aB.12 | CT4. Prueba escrita Heteroevaluacion
critico de procesos fisicos del entorno, como los observados y los ClacCe6D.1aD.5
publicados en distintos medios de comunicacién, analizando,
comprendiendo y explicando las causas que los producen. (CCL1,
CCL2, STEM4)
3.2 Utilizar de manera rigurosa las unidades de las variables fisicas 4 AlaA.7,B.1aB.12 | CT5. Prueba escrita / Heteroevaluacion
en diferentes sistemas de unidades, empleando correctamente su ClacCe6D.1aD.5 Trabajo de
notacion y sus equivalencias, asi como la elaboracion e investigacion
interpretacion adecuada de gréficas que relacionan variables
fisicas, posibilitando una comunicacion efectiva con toda la
comunidad cientifica. (CCL1, STEM1, STEM4, CD3)
3.3 Expresar de forma adecuada los resultados, argumentando las 5 A.laA.6,B.1aB.4, CT5. Resolucion de | Heteroevaluacion
soluciones obtenidas, en la resolucién de los ejercicios y problemas B.8, B.9,B.11, B.12 problemas
que se plantean, bien sea a través de situaciones reales o ideales. C3aC6D.1aD.5
(CCL1, CCL5, STEM1, STEM4)
4.1 Consultar, elaborar e intercambiar materiales cientificos y 2 Al, A3, C1 a C4, | CT1, CT2, Trabajo de | Heteroevaluacion SA1, SA2,
divulgativos en distintos formatos con otros miembros del entorno D.4yD.5 investigacion SA3

CT3., CT5.




de aprendizaje, utilizando de forma auténoma vy eficiente
plataformas digitales. (CCL3, CP1, STEM3, CD1, CD2, CD3, CPSAA4)

4.2 Usar de forma critica, ética y responsable medios de 10 AlaA7,BlaB.12 | CT4., CT5. Guia de | Heteroevaluacion

comunicacion digitales y tradicionales como modo de enriquecer el ClaC6D.1aD.5 observacion

aprendizaje y el trabajo individual y colectivo. (CCL3, CP1, STEM5,

CD1, CD3, CPSAA4)

5.1 Obtener relaciones entre variables fisicas, midiendo y tratando 2 Al, A3, ClacC4, | CTl, CT2., | Trabajo de | Heteroevaluacion SA1, SA2,
los datos experimentales, determinando los errores y utilizando D.4yD.5 CT3., CTS. investigacion SA3
sistemas de representacioén grafica. (STEM1, STEM4)

5.2 Reproducir en laboratorios, reales o virtuales, determinados 2 Al, A3, C1aC4, | CTl., CT2., | Trabajo de | Heteroevaluacion SA2
procesos fisicos modificando las variables que los condicionan, D.4yD.5 CT3., CTS. investigacion

considerando los principios, leyes o teorias implicados, generando

el correspondiente informe con formato adecuado e incluyendo

argumentaciones, conclusiones, tablas de datos, graficas y

referencias bibliograficas. (CCL1, STEM1, CPSAA3.2, CE3)

5.3 Valorar la fisica, debatiendo de forma fundamentada sobre sus 2 AlaA7,B.1aB.12 | CT2., CT3. Escala de | Heteroevaluacion SA4
avances y la implicacion en la sociedad, desde el punto de vista de C.lacC6D.1aD.5 valoracion

la ética y de la sostenibilidad. (CCL1, STEM4, CPSAA3.2, CC4, CE3)

6.1 Identificar los principales avances cientificos relacionados con la 5 C.1aC4,D.4yD.5 CT4., CT5. Prueba escrita Heteroevaluacion

fisica que han contribuido a la formulacion de las leyes y teorias

aceptadas actualmente en el conjunto de las disciplinas cientificas,

como las fases para el entendimiento de las metodologias de la

ciencia, su evolucion constante y su universalidad. (STEM2, STEM5,

CPSAAS, CE1)

6.2 Reconocer el caracter multidisciplinar de la ciencia y las 2 A.1,A3,C.1acC.4, CT1,, CT2,, Trabajo de | Heteroevaluacion SA1, SA2,
contribuciones de unas disciplinas en otras, estableciendo D.4yD.5 CT3., CTS. investigacion SA3

relaciones entre la fisica y la quimica, la biologia, la geologia o las
matematicas. (CPSAAS)

Los alumnos/as seran informados en clase sobre los criterios de evaluacién de la asignatura. Ademas dichos criterios seran comunicados tanto a alumnado como a sus
familias a través de las plataformas informaticas de comunicacién habilitadas a tal efecto.
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10.- MEDIDAS A ADOPTAR PARA EL ALUMNADO REPETIDOR.

En el presente curso académico no hay ninglin/a alumno/a que repita la asignatura de Fisica de 22 de bachiller.
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11.- PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA.

En las reuniones ordinarias del departamento que se celebren a finales de cada mes se pondrad en comun el
seguimiento de la programacion didactica en las diferentes asignaturas y todas aquellas modificaciones que
sean necesarias realizar, lo cual se hard constar en el acta correspondiente.

En la siguiente tabla se resumen todos los aspectos a considerar para la evaluacién de la programacion

didactica:

Criterios de evaluacion

Indicadores de logro

Instrumentos
de
evaluacion

Momentos en
los que se
realizard la
evaluacion

Personas que
llevardn a cabo
la evaluacion

Preparacion de la clase y
los materiales didacticos.

Hay coherencia entre lo programado y el
desarrollo de las clase

Existe una distribucion
equilibrada.

temporal

Se adecua el desarrollo de la clase con las
caracteristicas del grupo.

Utilizacién de una
metodologia adecuada.

Se han tenido en cuenta aprendizajes
significativos.

Se considera la interdisciplinariedad (en
actividades, tratamiento de los
contenidos, etc.).

La metodologia fomenta la motivacién y el

desarrollo de las capacidades del
alumno/a.
La metodologia incluye el trabajo de

competencias.

Regularizacion de la
practica docente.

Grado de seguimiento de los alumnos.

Validez de los recursos utilizados en clase
para los aprendizajes.

Los criterios de promocién estan

consensuados entre los profesores.

Evaluacion de los
aprendizajes e
informacion que de ellos
se da a los alumnos y a
las familias.

Los estandares de aprendizaje evaluables
se encuentran vinculados a las
competencias, contenidos y criterios de
evaluacion.

Los instrumentos de evaluacién permiten

registrar numerosas variables del
aprendizaje.
Los criterios de calificacion estan

ajustados a la tipologia de actividades
planificadas.

Los criterios de evaluacion y los criterios
de calificacion se han dado a conocer a los
alumnos.

Utilizacion de medidas
para la atenciéon a la
diversidad.

Se ha ofrecido respuesta a las diferentes
capacidades y ritmos de aprendizaje.

Las medidas y recursos ofrecidos han sido
suficientes.

Se aplican medidas extraordinarias
recomendadas por el equipo docente
atendiendo a los informes
psicopedagdgicos.

Escala de
valoracion

Al finalizar el
curso

Todos los
profesores  del
Departamento

Propuestas de mejora:
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ANEXO |. CONTENIDOS DE FiSICA DE 22 BACHILLERATO

A. Campo gravitatorio.

Al

A2

A3

A4

A5

A.6

A7

UNIDAD 1: INTERACCION GRAVITATORIA

Ley de la Gravitacion Universal. Expresion vectorial. Calculo. Leyes de Kepler y su relacién con la Ley
de la Gravitacion Universal. Cdlculos y aplicaciones.

Momento angular de un objeto en un campo gravitatorio: calculo, relacién con las fuerzas centrales y
aplicacidn de su conservacion en el estudio de su movimiento.

Intensidad de Campo gravitatorio y lineas de campo gravitatorio. Determinacion, a través del calculo
vectorial, del campo gravitatorio producido por un sistema de masas. Efectos sobre las variables
cinematicas y dindmicas de objetos inmersos en el campo.

Potencial gravitatorio. Calculo. Superficies equipotenciales. Relacidon entre el vector intensidad de
campo gravitatorio y el potencial gravitatorio.

Calculo del trabajo de la fuerza gravitatoria: campo de fuerzas conservativo. Energia potencial
gravitatoria. Energia mecanica de un objeto sometido a un campo gravitatorio: deduccién del tipo de
movimiento que posee, calculo del trabajo o los balances energéticos existentes en desplazamientos
entre distintas posiciones, velocidades y tipos de trayectorias.

Leyes que se verifican en el movimiento planetario y extrapolacién al movimiento de satélites y
cuerpos celestes. Velocidad orbital y velocidad de escape: célculo. Satélites artificiales MEO, LEO y
GEO.

Introduccion a la cosmologia y la astrofisica como aplicacion del campo gravitatorio: implicacion de la
fisica en la evolucion de objetos astrondmicos, del conocimiento del universo y repercusién de la
investigacion en estos ambitos en la industria, la tecnologia, la economia y en la sociedad.

B. Campo electromagnético.

B.1

B.2

B.3
B.4

B.5

B.6

UNIDAD 2: EL CAMPO ELECTRICO

Campos eléctrico y magnético: tratamiento vectorial, determinacién de las variables cinematicas y
dinamicas de cargas eléctricas libres en presencia de estos campos. Ley de Coulomb y Ley de Lorentz.
Calculos. Fendmenos naturales y aplicaciones tecnolégicas en los que se aprecian estos efectos:
acelerador lineal de particulas, selector de velocidades, espectrémetro de masas y ciclotrén.

Intensidad del campo eléctrico en distribuciones de cargas discretas y continuas (esfera conductora):
calculo e interpretacion del flujo de campo eléctrico.

El trabajo realizado por la fuerza eléctrica: calculo. El campo eléctrico como campo conservativo.

Energia de una distribucién de cargas estaticas: cdlculo. Magnitudes que se modifican y que
permanecen constantes con el desplazamiento de cargas libres entre puntos de distinto potencial
eléctrico.

Superficies equipotenciales. Relacion entre el potencial y el campo eléctrico uniforme.

UNIDAD 3: EL CAMPO MAGNETICO

El fendmeno del magnetismo y la experiencia de Oersted.
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B.7
B.8

B.9

B.10

B.11
B.12

El campo magnético como campo no conservativo.

Campos magnéticos generados por hilos con corriente eléctrica en distintas configuraciones
geométricas: rectilineos, espiras, solenoides o toros, calculo. Interaccidon con cargas eléctricas libres
presentes en su entorno.

Accién del campo magnético sobre un hilo de corriente rectilineo: Segunda ley elemental de Laplace,
calculo. Interaccion entre dos hilos de corriente, rectilineos y paralelos: calculo. Definicidn de Amperio.

Lineas de campo eléctrico y magnético producido por distribuciones de carga sencillas, imanes e hilos
con corriente eléctrica en distintas configuraciones geométricas.

UNIDAD 4: INDUCCION ELECTROMAGNETICA

Flujo magnético. Leyes de Faraday-Henry y Lenz. Fuerza electromotriz. Calculo.

Generacion de la fuerza electromotriz: funcionamiento de motores, generadores y transformadores a
partir de sistemas donde se produce una variacién del flujo magnético. Calculo.

C. Vibraciones y ondas.

C1

C.2

C3

C4

C5

C.6

UNIDAD 5: ONDAS

Movimiento oscilatorio: variables cinematicas de un cuerpo oscilante y conservacion de energia en
estos sistemas.

Movimiento ondulatorio, magnitudes que le caracterizan y tipos de ondas: graficas de oscilacion en
funcidén de la posicidn y del tiempo, ecuacién de onda que lo describe y relacion con el movimiento
armonico simple. Distintos tipos de movimientos ondulatorios en la naturaleza.

Energia de propagacion de una onda. Potencia asociada a un movimiento ondulatorio. Intensidad de
una onda y fendmenos de atenuacion y absorcion. Calculo.

Propagacién de las ondas. Principio de Huygens. Fendmenos ondulatorios, reflexion, refraccion,
difraccion, interferencias: situaciones y contextos naturales en los que se ponen de manifiesto
distintos fendmenos ondulatorios y aplicaciones. Calculo. Ondas sonoras y sus cualidades, nivel de
intensidad sonora, calculo. Cambios en las propiedades de las ondas en funcidn del desplazamiento
del emisor y receptor.

UNIDAD 6: ONDAS ELECTROMAGNETICAS: LA LUZ

Naturaleza de la luz: controversias y debates histéricos. La luz como onda electromagnética. Espectro
electromagnético. Reflexién y refraccion. Leyes de Snell. Angulo limite, reflexion total y la fibra éptica.
Estudio de la [dmina de caras planas y paralelas. Calculo. Estudio cualitativo de la dispersién.

Formacion de imagenes en medios y objetos con distinto indice de refraccidn. Sistemas dpticos:
dioptrio plano, lentes delgadas, espejos planos y curvos y sus aplicaciones. El ojo humano y defectos
de la vision. Aplicaciones a instrumentos épticos como la lupa, la cdmara fotografica, el microscopio,
y el telescopio. Célculo.

-19-




D. Fisica relativista, cuantica, nuclear y de particulas.

D.1

D.2

D.3

D.4

D.5

UNIDAD 7: RELATIVIDAD ESPECIAL

Principios fundamentales de la Relatividad especial y sus consecuencias: contraccion de la longitud,
dilatacion del tiempo, energia y masa relativistas. Calculo.

UNIDAD 8: FiSICA CUANTICA

Problemas precursores que originaron la ruptura de la Fisica Clasica con la Fisica Cuantica: La
catastrofe del ultravioleta en la radiacién emitida por un cuerpo negro, el efecto fotoeléctrico y los
espectros atdmicos discontinuos. Dualidad onda-corpusculo y cuantizacién: hipétesis de De Broglie y
efecto fotoeléctrico. Calculo. Principio de incertidumbre formulado en base al tiempo y la energia, la
posicién y el momento.

Modelo estandar en la fisica de particulas. Clasificaciones de las particulas fundamentales. Las
interacciones fundamentales como procesos de intercambio de particulas (bosones). Aceleradores de
particulas.

UNIDAD 9: FiSICA NUCLEAR

Nucleos atdmicos y estabilidad de isotopos. Radiactividad natural y otros procesos nucleares:
reacciones nucleares de fusidn y fisién. Célculo. Aplicaciones en los campos de la ingenieria, la
tecnologiay la salud.

Constantes implicadas que permiten el calculo de la variacion poblacional y actividad de muestras
radiactivas (leyes de Soddy-Fajans, actividad de una muestra y ley de desintegracion radiactiva).
Calculo.
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ANEXO Il: CONTENIDOS TRANSVERSALES DE BACHILLERATO

CT1. Las Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacién, y su uso ético y responsable.

CT2. La educacién para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad como fuente de
riqueza.

CT3. Las técnicas y estrategias propias de la oratoria que proporcionen al alumnado confianza en si mismo,
gestién de sus emociones y mejora de sus habilidades sociales.

CT4. Las actividades que fomenten el interés y el habito de lectura.

CT5. Las destrezas para una correcta expresion escrita.
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ANEXO I1: ESCALA DE VALORACION PARA EVALUAR LA EXPOSICION ORAL

NOMBIE AIUMNO/ A & o ooee ittt et et e et et e et e e e e e e ea e eeenas

CRITERIOS DE CALIFICACION 4 3 2 1

NOTA

Calidad de la presentacion
El alumno mantiene contacto visual con el resto de la clase.
. No lee lo que estd escrito en su presentacién

. No habla a la pantalla

Organizacion de la informacién
. Se presenta la informacion de forma clara, légica e interesante.

. Se puede seguir facilmente

Dominio del tema
. El alumno demuestra dominio del tema.

. Explica y aporta ejemplos.

Texto y fuentes

. Las fuentes son faciles de leer

Uso de graficas, tablas e imagenes
. Son relevantes al tema

. Tienen el tamafio adecuado

. Son de buena calidad.

. Aumentan el interés.

Técnicas de expresion

. El alumno mantiene un buen tono y volumen de voz

Uso del espacio y del lenguaje corporal
. Mantiene una postura erguida

. Emplea gestos y movimientos corporales cémodos, tranquilos y
seguros.

1: INSUFICIENTE. 2: MEJORABLE. 3: SATISFACTORIO. 4: EXCELENTE

VALORACION ALCANZADA (0a10p) (

10-(suma puntuaciones alcanzadas en items) /28
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ANEXO IV: RUBRICA PARA EVALUAR LAS PRACTICAS DE LABORATORIO

NOMBIE AIUMNO A SIS & ittt et e et et e et e e e e e e e e e eeeennas

ASPECTOS A Sobresaliente Notable Suficiente Insuficiente Nota
EVALUAR
- Actla - Actla - Muestra bastante - Actua
ordenadamente. ordenadamente. desorden. desordenadamente
- Acata instrucciones.
- Acata - Acata
- No acata

COMPORTAMIENTO

instrucciones.

- Muestra respeto
a companferos y

instrucciones.

- Muestra respeto a
companieros y

-Selellamala
atencion.

- No cuida el material

instrucciones.

- Falta de respeto a
companieros y

ORGANIZACION
DURANTE LA
PRACTICA

profesor. profesor. profesor.
- Maltrata el
- Cuidadoso con - No es cuidadoso material.
el material con el material (0'5 ptos)
(1 pto) (0 ptos)
(0’7 ptos)
- Se muestra - Se muestra - Se muestra - Se muestra

organizacion.

- El drea de
trabajo estd
limpia.

- Se conocen las
actividades a
desarrollar.

- Hay reparto de
responsabilidades

(1 pto)

organizacion.

- El drea de trabajo
estd limpia.

- No se conocen
claramente las
actividades a
desarrollar.

- Confusién en el
reparto de
responsabilidades.

(0’7 ptos)

organizacion.

- El drea de trabajo no
estd limpia.

- No se conocen
claramente las
actividades a
desarrollar.

- Confusién en el
reparto de
responsabilidades.

(0'5 ptos)

desorganizacion.

- El drea de trabajo
esta sucia.

- No se conocen
claramente las
actividades a
desarrollar.

- Confusidén en el
reparto de
responsabilidades.

(0 ptos)

DESEMPENO DEL
ALUMNO EN BASE A
CONOCIMIENTOS
DEMOSTRADOS

- Realiza
perfectamente la
practica.

- Aplica los
conocimientos
adquiridos.

- Presenta
seguridad en sus
acciones.

(1 pto)

-Realiza muy bien la
practica.

-Aplica los
conocimientos
adquiridos.

- Presenta
dificultades en los
célculos.

(0'7 ptos)

-Realiza la préctica con
dificultad.

-Aplica los
conocimientos
adquiridos, pero con
inseguridad.

-Presenta dificultades
en larealizacidon de los
célculos.

(0'5 ptos)

-Realiza la practica
con mucha
dificultad.

. No sabe aplicar los
conocimientos
adquiridos.

- Presenta
dificultades en la
realizacién de los
calculos.

(0 ptos)
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ELABORACION DEL
INFORME

- No hay errores
de gramatica ni
ortografia (1 pto)

-Se incluyen todos
los puntos que se
piden (1’5 ptos)

- Lainformacion
esta bien
organizaday
estructurada (1’5
ptos)

- Contesta
correctamente las
cuestionesy
resuelve bien los
ejercicios. (1'5
ptos)

- Aporta
informacion
adicional. (0’5
ptos)

- Aporta
fotografias o
dibujos (0’5 ptos)

- Elabora las
conclusiones con
“dificultades y
propuestas de
mejora”. (0’5
ptos)

- Casi no hay
errores de
gramatica ni de
ortografia (0’8
ptos)

- Estan todos los
puntos importantes
(1 pto)

- La informacién
esta bien
organizada en
parrafos y a veces
se incluyen
subtitulos. (1 pto)

- Contesta
correctamente las
cuestiones, pero
resuelve mal los
ejercicios. (0’8
ptos)

-Elabora las
conclusiones, pero
sin “dificultades y
propuestas de
mejora”. (0’3 ptos)

- Se leen un pocos
errores gramaticales y
ortograficos. (0’5 ptos)

- Faltan algunos puntos
importantes (0’ 5 ptos)

- Se organiza la
informacidn, pero no
esta bien elaborada.
(0’4 ptos)

- No contesta
correctamente las
cuestiones, pero
resuelve bien los
ejercicios.

ptos)

(0’8

-Existen muchos
errores
gramaticales y
ortograficos.

(0 ptos)

- Faltan muchos
puntos importantes
(0’2 ptos)

- Lainformacién no
esta ni bien
organizada ni bien
elaborada. (0
puntos)

-Ni contesta
correctamente las
cuestiones ni
resuelve bien los
ejercicios. (0 ptos)

- No aporta
informacion
adicional. (0 ptos)

- No aporta
fotografias o
dibujos (0 ptos)

- No elabora las
conclusiones. (0
ptos)

VALORACION ALCANZADA (0a 10p) (Suma de las puntuaciones indicadas en cada item)
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ANEXO V: RUBRICA PARA EVALUAR TRABAJOS DE INVESTIGACION

NOMBIE AIUMNO A SIS & ittt et e et et e et e e e e e e e e e eeeennas

Categoria Sobresaliente Notable Suficiente Insuficiente Nota
No hay errores de | Casino hay errores de | Se leen unos | Existen muchos
L. gramadtica ni | gramatica ni  de | pocos errores | errores gramaticales
Gramatica y . , . . .
ortografia ni errores | ortografia ni errores | gramaticales y |y también  hay
ortografia de puntuacién vy | de puntuacion vy | hay algunos | errores de
acentos. acentos. errores de | puntuacién y
puntuacion y | acentos.
acentos.
(2’5 ptos) (2 ptos) (1’3 ptos) (0'5 ptos)
Se incluyen todos los | Estan todos los puntos | Faltan algunos | Faltan muchos
Cantidad de puntos que se piden. | importantes. puntos puntos importantes.
importantes.
informacion
(2’5 ptos) (2 ptos) (1’3 ptos) (0’5 ptos)
La informacién estd | La informacidon esta | Se organiza la | La informacion
muy bien organizada | bien organizada en | informacidn, aparece muy

Organizacion de

la informacion

en parrafos e incluye
subtitulos.

parrafos y a veces
incluye subtitulos.

pero los
parrafos no
estan bien

construidos.

desorganizada.

(2’5 ptos) (2 ptos) (1’3 ptos) (0'5 ptos)
Todas las fuentes de | Casi todas las fuentes | Casi todas las | Las fuentes de
informacion y las | de informacién y las | fuentes de | informacién y las
graficas estan | graficas estan | informacién vy | gréficas no estan
documentadas y en | documentadas y en el | las graficas | documentadas y no
el formato deseado | formato deseado estan estan en el formato
Fuentes
documentadas | deseado
pero no todas
presentan el el
formato
deseado
(2’5 ptos) (2 ptos) (1’3 ptos) (0'5 ptos)
La entrega fue | La entrega se realizé | La entrega se | El trabajo se entrega
realizada en el plazo | fuera del plazo, pero | realiza fuera de | fuera de plazo y sin
Entrega del , . S L
acordado. con solo 1 dia lectivo | plazo, con 2 | justificacidn valida.
trabajo de retraso, vy sin | dias lectivos de

(no se restan

puntos)

justificacion vdélida.
(se resta 1 punto

retraso, y sin
justificacién
valida.

(se restan 2
ptos)

(se resta 1 punto
por cada dia lectivo
que se entregue
fuera del plazo))

VALORACION ALCANZADA (0 a 10 p)

(Suma de las puntuaciones indicadas en cada item)
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ANEXO VI: RUBRICA PARA EVALUAR LA RESOLUCION DE PROBLEMAS

NOMBIE AIUMINO A SIS & ettt ettt et et e e e et e et e e e ee e e e e

Categoria 4 Excelente 3 Satisfactorio 2 Mejorable 1 Insuficiente
Analiza, reconoce e | Analiza, reconoce e | Reconoce los | No reconoce los
interpreta perfectamente | interpreta los datos, | datos, e | datos, sus relaciones

los datos, identificando | identificando  con | interpreta la | ni el contexto del
Comprension  del | con certeza lo que se | claridad y | relacién entre | problema, mostrando
problema busca y demostrando una | demostrando  una | ,los  mismos, | poca comprension del
absoluta comprensiondel | alta  comprensién | demostrando mismo
problema del problema una
comprension
elemental del
problema
Siempre utiliza | Acostumbra a usar | Algunas veces | En contadas ocasiones
estrategias heuristicas | estrategias usa una | usa una estrategia
efectivas y eficientes, | heuristicas efectivas | estrategia heuristica eficiente. Se
construyendo  modelos | y eficientes, con | heuristica detecta incoherencia.
. matematicos sencillos | modelos eficiente, pero
Estrategia

con la informacién con lo
gue significa cada letra o
numero.

matematicos sin la
informacion con lo
que significa cada
letra o nimero.

falta firmeza vy
claridad

Detalla los pasos | Detalla los pasos | Detalla los | No detalla los pasos
Pl . seguidos, relacionando y | seguidos, y aplica | pasos seguidos, | seguidos, y se aprecia
anteamiento aplicando en  grado | correctamente los | y muestra un | desconocimiento de
razonado optimo los conceptos | conceptos aceptable los conceptos
matematicos necesarios. | matematicos conocimiento matematicos
necesarios. de los | necesarios.
conceptos
matematicos.
Identifica la  formula | Identifica la férmula | Identifica la | No identifica la
aplicable. Utiliza | aplicable. Utiliza | formula formula aplicable, no
adecuada y | adecuadamente el | aplicable. Usa | usa de manera
rigurosamente el | lenguaje de manera | aceptable el lenguaje
. S . lenguaje matematico, | matematico y realiza | aceptable el | matematico y comete
Ejecucidn técnica . . . .
realiza cdlculos correctos | calculos  correctos | lenguaje bastantes errores de

y tiene en cuenta
unidades de medida

pero no tiene en
cuenta unidades de
medida

matematico y
comete errores
leves

calculo.

Solucién del

problema

Aporta correctamente la
solucion del problema,
analiza y discute sobre su
unicidad y reflexiona y
valora sobre su fiabilidad.
Revisa el proceso, detecta
si hay errores y procede a
su rectificacion.

Aporta

correctamente la
solucion del
problema, analiza y
discute sobre su
unicidad y reflexiona
y valora su fiabilidad.

Aporta la
solucion
correcta pero
no reflexiona
sobre su
fiabilidad.

No aporta la solucion
correcta

VALORACION ALCANZADA (0 a 10 p)
10-(suma puntuaciones alcanzadas en items
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ANEXO VII: ESCALA DE VALORACION PARA EVALUAR PROYECTOS

NOMBIE AIUMINO A SIS & ettt ettt et et e e e et e et e e e ee e e e e

Indicadores de logro Grado De desarrollo alcanzado: Observaciones
4 Excelente | 3 Satisfactorio | 2 Mejorable | 1 Insuficiente
Obtiene informacién
adecuada de fuentes
contrastadas  para
documentarse y
desarrollar el
proyecto
Aplica
correctamente los
pasos a seguir para
la elaboracion del
proyecto de forma
ordenada
Obtiene un
resultado / producto
coherente con las
especificaciones de
partida
El informe  del
proyecto contiene la
informacion
adecuada y con
buena presentacion
Entrega del proyecto NO NO
en plazo
No lo (Retraso)
entrega)
VALORACION ALCANZADA (0 a 10 p) OBSERVACIONES

10-(suma puntuaciones alcanzadas en items) /20)
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ANEXO VIlI: ESCALA DE VALORACION PARA EVALUAR UN DEBATE

ASPECTOS

Utiliza el lenguaje cientifico y su terminologia correctamente

Argumenta con precision y de forma relevante

Aporta datos adecuados y contrastables a los argumentos

el resto de argumentos

Establece conclusiones constructivas y de consenso respetando

forma activa

Respeta los turnos de palabra y las opiniones escuchando de

Aporta ideas creativas e interesantes

1: INSUFICIENTE. 2: MEJORABLE. 3: SATISFACTORIO. 4: EXCELENTE
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ANEXO IX: ESCALA DE VALORACION PARA EVALUAR

LA PROGRAMACION DIDACTICA

CURSO: FECHA:
Criterios de Indicadores de logro GradzI?:nZsto:)rrollo FZ:I;': :jfraas Observaciones
evaluacion
Preparacion de la | Hay coherencia entre lo programado vy el 1 2 3 4
clase y los materiales | desarrollo de las clase
didacticos. Existe una  distribucion  temporal | 1 2 3 4
equilibrada.
Se adecua el desarrollo de la clase con las | 1 2 3 4
caracteristicas del grupo.
Utilizacion de una | Se han tenido en cuenta aprendizajes | 1 2 3 4
metodologia significativos.
adecuada. Se considera la interdisciplinariedad (en | 1 2 3 4
actividades, tratamiento de los
contenidos, etc.).
La metodologia fomenta la motivacién y | 1 2 3 4
el desarrollo de las capacidades de
alumno/a.
La metodologia incluye el trabajo de | 1 2 3 4
competencias.
Regularizacion de la | Grado de seguimiento de los alumnos. 1 2 3 4
practica docente. Validez de los recursos utilizadosenclase | 1 | 2 3| a
para los aprendizajes.
Los criterios de promocion estan | 1 2 3 4
consensuados entre los profesores.
Evaluacion de los | Los criterios de evaluacion estdn | 1 2 3 a4
aprendizajes e | ponderados y vinculados a los contenidos
informacion que de | de la materia, instrumentos de
ellos se da a los | evaluacion y situaciones de aprendizaje y
alumnos y a las | competencias.
familias. Los instrumentos de evaluacion permiten | 1 2 3 4
registrar numerosas variables del
aprendizaje.
Los criterios de calificacion estédn | 1 2 3 4
ajustados a la tipologia de actividades
planificadas.
Los criterios de evaluacién y los criterios | 1 2 3 4
de calificacién se han dado a conocer a
los alumnos.
Utilizacién de | Se ha ofrecido respuesta a las diferentes | 1 2 3 4
medidas para la | capacidades y ritmos de aprendizaje.
atencion a la | Las medidas y recursos ofrecidos han sido | 1 2 3 4
diversidad. suficientes.
Se aplican medidas extraordinarias | 1 2 3 4
recomendadas por el equipo docente
atendiendo a los informes
psicopedagdgicos.
Valoracion: VALORACION OBSERVACIONES
ALCANZADA (0-10 p)
Siempre = 4 10-(suma
Generalmente = 3 puntuaciones
A veces = 2 alcanzadas en
Nunca = 1 items) /68)
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